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Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-03

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

DARtOWSKIE CENTRUM WOLONTARIATU

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo
ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat StAWIENSKI

Gmina DARtOWO

Ulica UL. BOGUStAWA X

Nr domu 28

Nr lokalu

Miejscowos¢ DARLOWO

Kod pocztowy 76-150

Poczta DARLOWO

Nr telefonu 781830005

Nr faksu

E-mail
biuro@wolontariat.com.pl

Strona www www.wolontariat.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2009-12-23
5. Numer REGON 32030981800000 6. Numer KRS 0000271921
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Dorota Kuriata prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Witkowska wiceprezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) ,
Joanna Byrwa rzecznik zarzadu TAK
Justyna Tepurska sekretarz zarzadu TAK
Tomasz Witkowski skarbnik zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . S
Matgorzata Marek przewodniczaca TAK
(Nale.az‘y prisac’ imiona, n?zwiska oraz l:nformacje ofunkc'ji Magdalena Chmura cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia sg:

1.Promocja i organizacja wolontariatu, a w szczegélnosci prowadzenie
mtodziezowego wolontariatu.

2.Podejmowanie, prowadzenie i wspieranie inicjatyw pobudzajacych
aktywnos$c¢ dzieci i mtodziezy oraz integracja i aktywizacja srodowiska
lokalnego.

3.Wychowywanie dzieci i mtodziezy poprzez przywracanie i wdrazanie
pozgdanych norm etyczno-moralnych.

4.Wspieranie organizacji pozarzgdowych, instytucji publicznych i oséb
prywatnych poprzez oferowanie im pomocy swiadczonej przez
Stowarzyszenie i wolontariuszy.

5.Wspieranie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez rézne formy dziatania, w
szczegolnosci:

1. Prowadzenie biura posrednictwa pracy dla wolontariuszy - gromadzenie
i dystrybucja danych o osobach chcacych pracowaé jako wolontariusze
oraz osobach i instytucjach pragnacych korzystac z ich pomocy.

2. Organizowanie i prowadzenie szkolen dla mtodziezy, przygotowujacych
ja do pracy w wolontariacie oraz w zakresie pisania projektéw.

3. Organizowanie seminaridw, spotkan i uroczystosci dotyczgcych
wolontariatu.

4. Gromadzenie materiatéw i prowadzenie biblioteki o tematyce
wolontarystyczne;.

5. Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, poprzez objecie opiekg
wolontarystyczng.

6. Prowadzenie Mtodziezowej Akademii Aktywnosci, ktadgcej nacisk na
ksztattowanie postaw, utrwalanie pozadanych zachowan, zachecanie do
twoérczego myslenia i aktywnego wiaczania sie w dziatania spotecznosci
lokalne;j.

7. Inicjowanie, popieranie i organizowanie dziatalnosci edukacyjne;j
prowadzonej wsrdd dzieci i mtodziezy w zakresie:

a) ochrony i promocji zdrowia,

b) propagowania idei przedsiebiorczosci i samorzadnosci,

c) nauki, edukacji i wychowania,

d) ekologii i ochrony zwierzat, ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

e) integracji europejskiej,

f) kultury fizycznej i sportu,

g) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

h) ochrony wolnosci, praw dziecka i praw cztowieka.

8. Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych.

9. Zapobieganie patologiom spotecznym wsrdd dzieci i mtodziezy.

10. Finansowe i niefinansowe wspieranie podejmowanych przez inne
podmioty inicjatyw, ktére stuzg realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie realizujgc w 2013 r. cele statutowe podejmowato i wspierato (realizowane samodzielnie
lub w partnerstwie) nastepujgce zadania:

a) animowanie i koordynowanie dziatalnosci 13 Szkolnych Kluboéw Wolontariusza i 2 Punktéw
Wolontariatu na terenie powiatu stawienskiego — angazujace uczniéw od szkoty podstawowej do
$redniej, do czynnej, dobrowolnej pomocy innym (przy Szkole Podstawowej nr 3 im. WOP w Dartowie,
Miejskim Gimnazjum im. Stanistawa Dulewicza w Dartowie, Szkole Podstawowej im. Zotnierzy AK w
Staniewicach, Zespole Szkét Spotecznych STO w Dartéwku, Zespole Szkét nr 3 w Dabkach, Zespole Szkét
im. Stefana Zeromskiego w Dartowie, Zespole Szkét Spotecznych w Korlinie, Zespole Szkét Morskich w
Dartowie, Zespole Szkét nr 4 w Kopnicy, Zespole Szkét Spotecznych w Dobiestawiu, Zespole Szkét
Spotecznych w Jezyczkach, Zespole Szkét Spotecznych w Stowinie, Zwigzku Emerytéw, Rencistow i
Inwalidéw w Dartowie, Swietlicy Srodowiskowej ,,Bezpieczna przystari” w Dartowie), w ramach
dziatalnosci ktérych podejmowane byty dziatania akcyjne jak np.:

udziat wolontariuszy w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy,
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

organizacja ferii z wolontariatem, prowadzenie zaje¢ integracyjno-rekreacyjnych,

prowadzenie zaje¢ miedzypokoleniowych wolontariuszy z cztonkami ze Zwigzku Emerytéw, Rencistow
i Inwalidow w Dartowie,

akcja wiosennego i jesiennego sprzatania opuszczonych i zaniedbanych grobéw na cmentarzu
miejskim przed Wielkanocg i 1 listopada,

akcja edukacyjna Dnia Dobrych Uczynkéw 19 maja 2013 r. organizowana przy wspotpracy wszystkich
placéwek o$wiatowych w Dartowie,

przeprowadzenie w dartowskich sklepach dwdch zbidrek zywnosci w ramach programu spotecznego
Banku Zywnosci ,,Podziel sie positkiem”,

pomoc wolontariuszy podczas zbiérki pieniedzy pod hastem ,Dzielmy sie mitoscig” na fundusz
stypendialny Fundacji ,,Dzieto Nowego Tysigclecia” przy wspotpracy z Caritas Parafii p. w. M.B.
Czestochowskiej w Dartowie w ramach Dnia Papieskiego,

zbidrka i dostarczenie karmy dla zwierzat do schronisk dziatajgcych w regionie,

przygotowanie spotkania z okazji ,,Dnia Seniora” przez wolontariuszy,

pomoc wolontariuszy w hospicjum w Dartowie,

pomoc rzeczowa osobom indywidualnym przez cztonkéw stowarzyszenia,

akcje charytatywne, zbidrki ubran, zabawek i stodyczy dla dzieci, z okazji Swiat wielkanocnych i
mikotajek pn. ,,Zostan sw. Mikotajem”,

b) prowadzenie Programu ,,Dziataj Lokalnie VIII” Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci
realizowanego od 2000 roku przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce, ktérego celem jest
aktywizowanie lokalnych spotecznosci wokét réznych celéw o charakterze dobra wspdlnego, jego
realizacji stuzy organizowanie konkurséw grantowych, w ktérych wspierane sg projekty inicjujace
wspotprace mieszkancéw z matych miejscowosci, rozstrzygniecie w 2013 roku konkursu grantowego i
przyznanie 9 dotacji na faczng kwote 45.000,00 zt,

c) rozpoczecie dziatan zmierzajgcych do utworzenia na bazie dziatalnosci stowarzyszenia funduszu
lokalnego, przeznaczajgc 17.000,00 zt z darowizny na jego poczatkowy kapitat zelazny funduszu z
udziatem funduszy wydzielonych,

d) organizacja koncertu charytatywnego HIP-HOPOWEGO potgczonego z kwestg, dochdd 2 209,82 zt
przeznaczony zostat na pomoc dla ciezko chorego na biataczke chtopca z Dartowa,

e) przystapienie do Federacji Funduszy Lokalnych,

f) uruchomienie strony internetowej o realizowanych projektach Programu Dziataj Lokalnie na terenie
powiatu stawienskiego z mozliwoscig ich dofinansowania: www.dl.wolontariat.com.pl,

g) organizacja Dartowskiej Laponii Sw. Mikotaja, $wigtecznego kiermaszu 8 grudnia 2013 r. na Rynku
Miejskim w Dartowie, przy zaangazowaniu lokalnych organizacji pozarzagdowych, instytucji i placdwek,
podczas imprezy wolontariusze zamienili Rynek Miejski w warsztat swietego Mikotaja,

h) organizacja i przeprowadzenie w dniu 8 grudnia 2013 r. zbiérki publicznej na Rynku Miejskim w
Darfowie podczas Dartowskiej Laponii Sw. Mikotaja, w formie kwesty do oznaczonych puszek oraz
sprzedazy cegietek o nominatach 5 zf, zebrana kwota 8016,85 zt zostata przeznaczona na promocje i
dziatalnos¢ Lokalnej Sieci Wolontariatu oraz Fundusz Stypendialny,

i) organizacja Dartowskiej Gali Wolontariatu — spotkania integracyjnego dla wszystkich wolontariuszy,
organizacji pozarzgdowych, instytucji publicznych i placéwek wspierajacych rozwdj wolontariatu w
regionie, w programie uroczystosci znalazty sie: krétki film historii filantropii, prezentacja dziatalnosci
wolontariuszy w roku 2012, wreczenie dyplomoéw i podziekowan, wystepy artystyczne,

j) prowadzenie Pogotowia Naukowego — wsparcie dzieci z ubogich rodzin przez wolontariuszy, ktérzy
pomagajg w nauce i prowadzg bezptatne konsultacje przy odrabianiu lekcji,

k) prowadzenie Posrednictwa Wolontariatu - promocja wolontariatu, organizowanie szkolen dla
wolontariuszy i placdwek zainteresowanych wspétpracg z wolontariuszami,

I) animowanie i promocja dziatalnosci Mtodziezowej Akademii Aktywnosci szkolgcej przysztych,
mtodych lideréw wspierania inicjatyw mtodziezowych,

powstata 15 osobowa grupa mtodych ludzi z Dartowa i okolic, ktéra poznata i rozwineta swojg wiedze
z zakresu spraw spotfecznych i filantropii,

przeprowadzono cykl warsztatéw dla mtodych lideréw z zakresu fundraising i przedsiebiorczosci
spotecznej,

przydzielono pieé¢ grantdw dla organizacji spotecznych oraz stowarzyszen dziatajgcych na terenie
miasta Dartowo, wybranych przez mtodziez w ramach Projektu ,, Mfodziezowa Akademia Filantropa”,
m) wspieranie mtodziezowego wolontariatu oraz w formie spotkan integracyjno — szkoleniowych dla
lideréw i wolontariuszy nt. ,Dlaczego warto by¢ wolontariuszem” w placéwkach pedagogicznych,

n) realizacja Programu ,Pomoc dzieciom chorym i niepetnosprawnym” w celach stworzenie mozliwosci
pomocy dzieciom ciezko chorym i niepetnosprawnym w zakresie wspierania ich leczenia i rehabilitacji
oraz propagowanie idei wolontariatu na rzecz oséb chorych i niepetnosprawnych, poprzez oferowanie
im pomocy swiadczonej przez Stowarzyszenie i wolontariuszy,

o) przeprowadzenie konkursu pn. ,,Wolontariusz z pasjg” w ramach Funduszu Stypendialnego, ktérego
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Wolnosci.

celem jest wyréwnywanie szans edukacyjnych i poprawa warunkéw socjalnych aktywnych
wolontariuszy i przekazanie 7 stypendiow na taczng kwote 2.650,00 zi,

p) prowadzenie akcji zbierania plastikowych nakretek ,tatwo pomagac”, ktérej celem jest zebranie
srodkéw finansowych na pomoc podopiecznym Dartowskiego Centrum Wolontariatu,

q) udziat wolontariuszy w ogdlnopolskiej akcji odbywajgcej sie pod hastem ,,Choinki nadziei”,
promujacej wolontariat dzieci i mtodziezy, ksztattujac szlachetne i otwarte postawy wsrdéd mtodego
pokolenia oraz uwrazliwiajgc ich na potrzeby ludzi starszych,
r) udziat w miedzynarodowym programie Challenge (Wyzwanie) prowadzone przez GlobalGiving,

s) realizacja kampanii promocyjnej pn. Projekt SAMI 2 na rzecz pozyskania 1% podatku, ktérej
gtéwnymi zatozeniami byto stworzenie przekazu ukazujgcego idee wolontariatu, hasto kampanii w roku
2013: Wywotaj banana na czyjejs twarzy — przekaz nam swoj 1% podatku, wolontariusze z Dartowa i
okolic jednoczgc swoje sity, 14 lutego wzieli udziat w bananowym happeningu, podczas ktérego ustroili
10 metrowg choinke bananami,

t) uzyskane w 2013 roku nagrody i wyrdznienia:
- Dartowska Laponia Swietego Mikotaja znalazta sie na stronie Prezydenta PR jak dobra praktyka
obywatelskiej inicjatywy lokalnej,
- Kampania projektu SAMI - nakrecenia 3,5 minutowy teledysku ukazujgcego zasoby ilosciowe
dartowskiego wolontariatu, obrazujgcego radosé z podejmowanych wspdlnie dziatan, cheé¢ wspdtpracy
na rzecz szczytnych celéw, zaangazowanie réznych srodowisk oraz umiejetnos¢ "zarazania" usmiechem
i oraz wolg dawania i dzielenia sie dobrem z innymi zdobyta wyrdznienie w ogdlnopolskim konkursie
kampanii spotecznych, ktdra réwniez zostata nagrodzona przez Polsko-Amerykanska Fundacje

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] gmina
] kilka gmin
[] powiat

[] kilka powiatéw

[[] wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

[<] caty kraj

[[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczgca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

620

Osoby prawne

31

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
” Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych

mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.

1536, z pézn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac

informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

promocja i organizacja
wolontariatu

94.99.Z

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

94.99.Z

dziatalno$¢ wspomagajaca
rozwdéj wspdlnot i
spotecznosci lokalnych

94.99.Z
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4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)

odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& pie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

1ll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat) 191 612,64 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 190 386,62 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 1226,02 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 38 469,63 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 94 850,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 88 850,00 zt
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c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzgdu terytorialnego 6 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 30 683,04 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 690,30 zt
b) z darowizn od o0s6b fizycznych 1 922,00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 14 650,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 13 420,74 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 75 000,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

55072,53 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej w

. , 12 576,42 zt

okresie sprawozdawczym ogdétem
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|pomoc chorym podopiecznym stowarzyszenia 8787,12 zt

2|Szkolne Kluby Wolontariusza 474,30 zt

3|Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce w imieniu PAFW realizacja programu ,Dziataj lokalnie 8 2 700,00 zt

2013”
4|koszty administracyjne 615,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[ERN

pomoc chorym podopiecznym stowarzyszenia

8787,12 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos$¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 190 083,80 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 188 869,31 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1 185,92 zt
f) pozostate koszty ogdtem 28,57 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
a5 0,00 zt
dochodowego od 0sdb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1517,31 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[+ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 54,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
W zoptaty skarbowej 246,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[ 0,00 zt

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

" Tak
® Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

< 1 71 71 7

1 [

witasnosé

uzytkowanie wieczyste

uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0,0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 9,0 0sbéb
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nic
23,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

4,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 osbb

tym:
b) inne osoby

4,00 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

MIesiecy 23,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 13.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: -
b) inne osoby 10,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
tym: -
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 30 405,00 z
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 30 405,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 30 405,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 30 405,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 2533 75 7}
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 000,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dartowska Laponia Sw. Gtéwnym celem projektu byto |Burmistrza Miasta Dartowo 6 000,00 zt
Mikotaja zwiekszenie zaangazowania
dzieci i mtodziezy w dziatania na
rzecz wtasnego Srodowiska
poprzez wspdlne
przygotowanie i organizacje
Dartowskiej Laponii Sw.
Mikotaja — festynu
integracyjnego dla dzieci i
mtodziezy.
. o . N ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[Eny

Mitodziezowa Akademia Gtéwnym celem projektu byto |MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI 40 000,00 zt
Filantropa do konca roku 2013 wdrozy¢ SPOLECZNEJ
pilotazowo w Dartowie
innowacyjny program
przedsiebiorczosci spotecznej
opartej o modele filantropii i
wolontariatu 16 osobowe;j
grupy mtodziezy (w wieku 13-26
lat) i zawigzac 1 partnerstwo
tréjsektorowe.

N

Dzisiaj pomoge Ci - jutro Gtownym celem projektu byto |MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI 48 850,00 zt
pomozesz mi. zwiekszenie zaangazowania 50 |SPOLECZNE)J
0s6b starszych w dziatania na
rzecz srodowiska lokalnego i
regionalnego w roku 2013
poprzez stworzenie sieci
informacji i wsparcia dla
wolontariuszy i koordynatorow
pracy wolontarystycznej.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdéwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne % Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub a

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Dorota Kuriata - prezes zarzadu
Joanna Witkowska - wiceprezes
zarzadu
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