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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2021

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-09-21

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDAŃSK

Powiat GDAŃSK

Ulica BATOREGO Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-251 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 58-344-09-53

Nr faksu E-mail biuro@spir.org.pl Strona www www.spir.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-03-04

2008-11-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22067840100000 6. Numer KRS 0000300684

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

IWONA KRASOWSKA PREZES TAK

JOLANTA ŁAUKAJTYS WICEPREZES TAK

DOROTA KACZMARSKA WICEPREZES TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

BARTOSZ SOBOCZYŃSKI KOMISJA REWIZYJNA TAK

ŁUKASZ NARLOCH KOMISJA REWIZYJNA TAK

AGATA PRZYBORSKA KOMISJA REWIZYJNA TAK

STOWARZYSZENIE PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I REHABILITACJI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie Przedsiębiorczości i Rehabilitacji zajmuje się wspieraniem i 
aktywizowaniem osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i 
zawodowym, w szczególności osób niepełnosprawnych, przewlekle 
chorych i w podeszłym wieku oraz ich rodzin i opiekunów. Cele organizacji 
koncentrują się wokół ochrony życia, zdrowia, godności i pracy tych osób, 
a także umożliwienia im realizacji potrzeb duchowych, moralnych i 
materialnych, poprzez tworzenie warunków do usamodzielniania się i 
wszechstronnego rozwoju.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie Przedsiębiorczości i Rehabilitacji realizuje swoje cele 
statutowe przede wszystkim w formie prowadzenia placówek, tworzenia 
różnorodnych projektów oraz inicjowania i angażowania się w aktywności 
społeczne, zgodne z misją organizacji i postanowieniami statutu. 
Realizacja celów odbywa się głównie poprzez aktywizowanie oraz 
przysposabianie do życia społecznego i zawodowego podopiecznych 
organizacji, prowadzenie zajęć terapeutycznych i rehabilitacyjnych, 
udzielanie wsparcia psychologicznego i edukacyjno-zawodowego, 
organizowanie spotkań i imprez o charakterze integracyjnym, a także 
rozwijanie talentów, predyspozycji, zainteresowań i mocnych stron osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym i zawodowym z powodu 
niepełnosprawności, przewlekłych chorób, stanu psychicznego lub 
podeszłego wieku.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

195

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

W roku 2021 Stowarzyszenie Przedsiębiorczości i Rehabilitacji aktywnie realizowało swoją misję i cele statutowe na rzecz osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym i zawodowym, oferując zróżnicowane formy wsparcia w zależności od indywidualnych 
potrzeb osób objętych wsparciem organizacji. Z uwagi na pandemię COVID-19 oraz wprowadzone w związku z nią obostrzenia, 
wsparcie realizowane było również w formie zdalnej i hybrydowej, dzięki czemu podopieczni organizacji mogli kontynuować 
udział w zajęciach w bezpiecznych warunkach. 

Stowarzyszenie realizowało w okresie sprawozdawczym następujące zadania z zakresu działalności statutowej:

1. Warsztat Terapii Zajęciowej dla 50 osób z umiarkowanym i znacznym stopniem niepełnosprawności, w którym uczestnicy 
zajęć mieli możliwość zdobywania praktycznych umiejętności społecznych i zawodowych, korzystając ze wparcia 
wykwalifikowanej kadry instruktorów, fizjoterapeuty, psychologa, socjoterapeuty, doradcy zawodowego oraz coacha. Głównym 
celem realizowanych działań jest zwiększenie szans osób niepełnosprawnych na skuteczną integrację ze środowiskiem 
społecznym, usamodzielnienie się oraz wejście na rynek pracy.

2. Środowiskowy Dom samopomocy dla seniorów, zapewniający wsparcie i aktywizację osobom z przewlekłymi zaburzeniami 
psychicznymi, w szczególności z chorobą Alzheimera i innymi zaburzeniami dementywnymi, jak również osobom z 
niepełnosprawnościami sprzężonymi.

3. Środowiskowy Dom Samopomocy, w którym pod opieką wykwalifikowanego personelu 17 osób niepełnosprawnych bierze 
udział w zajęciach usprawniających i rehabilitacyjnych, mających na celu zwiększenie poziomu samodzielności i funkcjonowania 
społecznego podopiecznych. 

3. Klub Samopomocy dla 15 osób z zaburzeniami psychicznymi, w którym uczestnicy zajęć biorą udział w zajęciach, mających na 
celu przełamywanie izolacji społecznej, zapobieganie nawrotom choroby oraz aktywizację zawodową, realizowanych przy 
wsparciu psychologa.

4. Klub Samopomocy dla 15 osób w podeszłym wieku, którego celem jest integracja ze środowiskiem lokalnym, zapewnienie 
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, poszerzenie oferty aktywnego spędzania czasu, przeciwdziałanie wykluczeniu 
cyfrowemu oraz poprawa kondycji fizycznej osób powyżej 60 roku życia.

5. Prowadzenie 6 miejsc hostelowych czasowego pobytu dla osób niepełnosprawnych i przewlekle chorych w domu 
treningowym w ramach projektu "Osiedle Sitowie", dzięki czemu mieszkańcy placówki mają możliwość zdobywania 
praktycznych umiejętności z zakresu przygotowywania posiłków, dbania o czystość i robienia porządków, integracji i zgodnej 
współpracy ze współlokatorami oraz przygotowania do podjęcia zatrudnienia i samodzielnego zamieszkania.

Ponadto Stowarzyszenie zrealizowało liczne inicjatywy i aktywności o charakterze doraźnym, mające m.in. na celu poprawę 
kondycji fizycznej podopiecznych, rozwój kulturalny i społeczny tych osób oraz wspieranie ich opiekunów.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie rehabilitacji zawodowej i 
społecznej w formie Warsztatu Terapii 
Zajęciowej dla osób z umiarkowanym i 
znacznym stopniem niepełnosprawności, w 
którym podopieczni zdobywają i trenują 
praktyczne umiejętności związane z 
czynnościami życia codziennego i zawodowego 
oraz rozwijają posiadane zdolności; Prowadzenie 
Środowiskowego Domu Samopomocy, w którym 
osoby niepełnosprawne aktywnie spędzają czas i 
nabywają umiejętności przydatne w procesie 
usamodzielniania się; Prowadzenie domu 
treningowego w formie miejsc hostelowych 
czasowego pobytu dla osób niepełnosprawnych 
i przewlekle chorych, w którym domownicy 
ćwiczą umiejętności niezbędne do 
samodzielnego zamieszkania, integrują się i uczą 
zasad zgodnej współpracy.

94.99.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Prowadzenie stałych działań statutowych na 
rzecz seniorów w postaci Klubu Samopomocy 
dla osób w podeszłym wieku, w ramach którego 
uczestnicy mają możliwość integracji społecznej 
ze środowiskiem lokalnym, warunki do 
rozwijania swoich pasji i zainteresowań, 
niezbędny sprzęt i pomoc do nauki podstaw 
korzystania z komputera i korzystania z 
Internetu, materiały do wyrobu rękodzieła i 
wyrobów artystycznych, jak również wsparcie 
fizjoterapeuty w poprawie kondycji fizycznej 
oraz wsparcie psychologa w zachowaniu 
dobrego samopoczucia psychicznego; 
Prowadzenie Środowiskowego Domu 
Samopomocy dla seniorów, w którym osoby z 
zaburzeniami dementywnymi mogą liczyć na 
profesjonalną opiekę oraz wsparcie w zakresie 
aktywizacji i pokonywania ograniczeń.

94.99.Z 0,00 zł

3

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Prowadzenie Klubu Samopomocy dla osób z 
zaburzeniami, w ramach którego osoby 
chorujące psychicznie i po kryzysach 
psychicznych mają zapewnioną możliwość 
aktywnego spędzania czasu przy wsparciu 
instruktora terapii i psychologa, nauki podstaw 
obsługi komputera i korzystania z Internetu przy 
wsparciu wykwalifikowanego technika 
informatyka, treningu umiejętności społecznych 
i interpersonalnych oraz pomoc w poszukiwaniu 
zatrudnienia, zgodnego z posiadanymi 
kwalifikacjami i możliwościami zdrowotnymi. 
Dzięki oferowanemu wsparciu członkowie Klubu 
mają zapewnione warunki do podnoszenia 
poczucia własnej wartości i pewności siebie w 
celu możliwie pełnej reintegracji zawodowej i 
społecznej po przebytym kryzysie lub chorobie.

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4 478,50 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 159 884,60 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 167 783,10 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 167 783,10 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 3 420,00 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 871,80 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 161 674,14 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

3 161 674,14 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

2 015 699,60 zł

1 144 185,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

2 920,00 zł

500,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 108,96 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

40 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

31,97 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

33 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

15 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

5 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 914 095,02 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 914 095,02 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 638,84 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 011,25 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 837 367,72 zł

1 451 691,55 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

340 676,17 zł

- inne świadczenia 45 000,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 76 727,30 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 914 095,02 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 700,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Członkowie Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej nie otrzymują 
wynagrodzenia w jakiejkolwiek formie za funkcje pełnione 
w tych organach.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztat Terapii Zajęciowej rehabilitacja społeczna i 
zawodowa osób z 
umiarkowanym i znacznym 
stopniem niepełnosprawności

Urząd Miejski w Gdańsku 127 330,00 zł

2 Środowiskowy Dom 
Samopomocy dla osób 
niepełnosprawnych

wspieranie i rehabilitacja 
społeczna osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną i zaburzeniami 
psychicznymi

Urząd Miejski w Gdańsku 433 042,75 zł

3 Środowiskowy Dom 
Samopomocy dla seniorów

wspieranie i aktywizacja osób z 
przewlekłymi zaburzeniami 
psychicznymi i dementywnymi 
oraz niepełnosprawnością 
sprzężoną

Urząd Miejski w Gdańsku 1 063 592,25 zł

4 Klub Samopomocy dla osób 
z zaburzeniami

wsparcie i zajęcia integracyjne 
dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi

Urząd Miejski w Gdańsku 107 836,00 zł

5 Klub Samopomocy dla osób 
w podeszłym wieku

wsparcie i zajęcia integracyjne 
dla osób w podeszłym wieku

Urząd Miejski w Gdańsku 107 836,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 270,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Aktualne informacje na temat działalności Stowarzyszenia dostępne na stronie www.spir.org.pl

6 Prowadzenie miejsc 
hostelowych czasowego 
pobytu dla 6 osób 
niepełnosprawnych i 
przewlekle chorych

usamodzielnienie i 
przystosowanie do 
samodzielnego zamieszkania i 
podjęcia zatrudnienia

Urząd Miejski w Gdańsku 105 840,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Gdańsku 2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztat Terapii Zajęciowej rehabilitacja społeczna i 
zawodowa osób z 
umiarkowanym i znacznym 
stopniem niepełnosprawności

PFRON 1 144 185,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Iwona Krasowska - Prezes
Jolanta Łaukajtys - Wiceprezes

Dorota Kaczmarska - Wiceprezes
Data wypełnienia sprawozdania 2022-09-21
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