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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-04

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"INTEGRACJA" STOWARZYSZENIE RODZIN | PRZYJACIOt OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica GROTTGERA Nr domu 25A Nr lokalu

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-785 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu (22) 840 66 40 E-mail

om

integracja.grottgera@gmail.c

Strona www www.stowarzyszenie-integracja.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego

2011-11-29

5. Numer REGON 01154184200000

6. Numer KRS

0000022856

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Tomasz Kot Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Edyta Pupek Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Andrzej Terlecki Sekretarz TAK
Matgorzata Rézanska Skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji E : e
Zofia Pawlikowska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonko kontroli lub
ZZ;ZIZ::)j przez poszczegolnycn czionkow organu Kontroli Iu M|Cha+ Buka szonek K0m|sj| TAK
Rewizyjnej
Matgorzata Figurska Cztonek Komisji NIE
Rewizyjnej
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1. udzielanie kompleksowej pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi
i ich rodzinom

9. Cele statutowe organizacji 2. rozwdj sprawnosci fizycznej i psychicznej oséb z zaburzeniami

psychicznymi

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. poprawa jakosci zycia 0séb z zaburzeniami psychicznymi

4. ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych wobec oséb z
zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

1. prowadzenie klubu dla oséb z zaburzeniami psychicznymi z réznorodna
ofertg zajec rehabilitacyjnych, terapeutycznych i edukacyjnych

2. organizowanie i prowadzenie turnuséw rehabilitacyjnych dla cztonkéw
klubu, oséb z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin

3. aktywizacje zawodowag 0s8b z zaburzeniami psychicznymi

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na 4. organizowanie i udzielnie pomocy materialnej i finansowej osobom z
podstawie statutu organizacji) zaburzeniami psychicznymi, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

5. prowadzenie dla rodzin oséb z zaburzeniami psychicznymi grup
wsparcia: terapeutycznych i samopomocowych
6. dziatanie na rzecz promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen

psychicznych (konferencje, warsztaty, sympozja, publikacje, wyktady,
wspotpraca z mediami)

7. upowszechnianie kultury fizycznej wsréd osdb z zaburzeniami
psychicznymi

8. utatwienie dostepu osobom z zaburzeniami psychicznymi do débr
kultury takich jak kino, teatr, muzea, koncerty i inne

9. organizacja czynnego wypoczynku dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi — turystyka, krajoznawstwo

10. diagnozowanie potrzeb oséb z zaburzeniami psychicznymi i poziomu
ich zaspokojenia

11. pozyskiwanie wolontariuszy i organizacja wolontariatu pracujgcego na
rzecz srodowiska 0séb z zaburzeniami psychicznymi

12. nawigzywanie kontaktow i wspotpracy z innymi organizacjami w kraju i
za granicg, o podobnym zakresie dziatalnosci

13. dziatanie w kierunku utworzenia fundacji na rzecz Stowarzyszenia

14. dazenie do utworzenia osrodkéw o szerokim programie
terapeutycznym

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W roku 2016 w sposob ciggty funkcjonowat Klub Amicus. Mimo braku finansowania udato sie nam
dzieki wolontariuszom prowadzi¢ nastepujace zajecia:

Koétko filmowe,

Zajecia plastyczne,

Kétko brydzowe,

Tenis stotowy,

Gry planszowe,

Zabawy taneczne i spotkania $wigteczne,

Zebrania klubowiczow.

W 2016r. kontynuowalismy wspotprace ze Stowarzyszeniem EKON w zakresie dziatan klubowych,
organizacji psychoedukacji dla oséb zatrudnionych w Ekonie oraz wspdlnych przedsiewzieé na rzecz
srodowiska. Pracownik Ekonu zostat oddelegowany do pracy na terenie klubu w charakterze portiera i
osoby sprzatajgcej. We wrzesniu 2016r otrzymalismy od Stowarzyszenia EKON pomoc finansowg w
postaci darowizny 2 000 zl.

W 2016 roku kontynuowalismy wspodtprace przy projekcie Deistytucjonalizacji opieki Srodowiskowej dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi, ktérego liderem jest Stowarzyszenie EKON

Nasza wspdtpraca przebiega owocnie i wspdlnie przeszliSmy nastepny etap projektu, ktéry przybliza nas
do koncowego etapu jego realizacji.

W roku 2016 tak iak w latach poprzednich aktywnie uczestniczvlismy w Partnerstwie dla Mokotowa
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w ramach Partnerstwa dla Sielc.

Zrealizowalismy: ,,Sezon na Sielce IV” - zadanie publiczne Przeprowadzenie programow profilaktycznyck
w Srodowisku lokalnym (osiedlowym) wykorzystujgcych metody aktywizujgce spotecznosci lokalne.
Budowalismy strategie dziatan Partnerstwa wraz z wiadzami dzielnicy oraz uczestnikami Partnerstwa.
Udziat w Partnerstwie pozwala na zaciesnienie wspoétpracy z wtadzami dzielnicy i m.st. Warszawy. Daje
tez mozliwosc¢ dotarcia do réznych grup spotecznych skupionych w Partnerstwie i realizacji naszych
celéw statutowych.

W grudniu 2016r podpisaliSmy umowe z IPiN na podnajem powierzchni dla potrzeb dziatania
Oérodka Terapii w Srodowisku IPiN. na dotychczasowych warunkach.

W roku 2016 realizowalismy 3 projekty wspotfinansowane ze srodkéw miasta stotecznego
Warszawy:

,Prowadzenie mieszkania chronionego dla oséb chorujgcych psychicznie”.

Projekt byt w 90% finansowany ze srodkéw m.st. Warszawy (dotacja w wysokosci 144 126zt).
Finansowy wktad wtasny Stowarzyszenia wynosit 8136,05 zt, praca wolontariuszy i wktad osobowy 8000
zt.

Byt to szésty rok prowadzenia tego projektu ktéry polegat na prowadzeniu mieszkania chronionego —
treningowego dla oséb chorujgcych psychicznie. W projekcie udziat wzieto 10 oséb

Zatozeniem byfa pomoc w usamodzielnieniu sie 0séb po kryzysach psychicznych, pobycie szpitalu oraz
Oérodku Terapii w Srodowisku. Pobyt w mieszkaniu przewidywat takze aktywizacje w zakresie
korzystania z débr kultury i szeroko pojetg reintegracje ze spoteczeristwem. Program dziatan w
mieszkaniu obejmowat prowadzenie zajec: aktywnego poszukiwania pracy, zdrowotnych, porzgdkowych
oraz kulinarnych. Mieszkancy uczestniczyli spotkaniach spotecznosci mieszkania, oraz byli objeci opieka
lekarska i psychologiczng w Osrodku Terapii w Srodowisku.

Projekt odbywat sie w mieszkaniu przy ulicy Lwowskiej, uzyczonym od WCPR.

Program profilaktyczny dla mtodziezy przeciwdziatajacy uzaleznieniom i zachowaniom agresywnym

dofinansowany m. st. Warszawe - przez Dzielnice Mokotéw. Dofinansowanie wyniosto 17660z, a
finansowy wktad wtasny i wartos¢ pracy wolontariuszy 1040zt

Zadanie publiczne byto skierowane do:

uczniow klas pierwszych i drugich szkét gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych narazonych na
eksperymentowanie ze srodkami psychoaktywnymi, uzaleznienia i kryzysy psychiczne,

rodzicow tychze ucznidow potrzebujacych wsparcia w procesie wychowawczym dzieci,

kadry pedagogicznej i pracownikéw szkot potrzebujgcych dostarczenia wiedzy na temat uzaleznien,
kryzyséw psychicznych oraz postepowania w razie zachowan agresywnych i przemocowych, co pozwoli
na podniesienie kompetencji w procesie nauczania i wychowania.

Realizowane byto poprzez prowadzenie:

warsztatow psychoedukacyjnych,

konsultacji indywidualnych.

Podczas realizacji catego programu programu w terminie 02.03.2016 —31.12.2016 w czasie 26 godzin
udzielono 26 konsultacji psychologicznych 34 osobom mieszkajgcym lub uczgcym sie/pracujgcym (tylko
w przypadku kadry pedagogicznej) na terenie Dzielnicy Mokotéw, z czego15 osobom w wieku 13 — 24
lata, 16 rodzicom i 3 nauczycielom.

Odbyto sie 58 godziny warsztatéw psychoedukacyjnych, z ktérych skorzystato 164 ucznidw, 11 rodzicow
oraz 31 nauczycieli.

,Sezon na Sielce IV”

Projekt byt w 95% finansowany ze srodkéw m.st. Warszawy — Dzielnicy Mokotéw (dotacja w wysokosci
55 000zt). Finansowy wktad wtasny Stowarzyszenia wynosit 1582 zt, praca wolontariuszy i wktad
osobowy 1540 zt.

Akademia ,,Moje Sielce” - cykl spotkan, warsztatéw, spektakli, spaceréw, akcji skierowanych do
mieszkancow Sielc — dziatan zorientowanych na: rozwijanie zainteresowan, aktywizacje spoteczng,
integracje miedzysrodowiskowg, wzmacnianie tozsamosci lokalnej, twdrcze zagospodarowanie czasu
wolnego odbiorcéw, zaprezentowanie potencjatu lokalnych organizacji.

Uczestnicy: dzieci, mtodziez, dorosli, seniorzy. Liczba odbiorcow - 250 oséb

Swieto Sielc — Dzieri Sasiada - to wydarzenie kulminacyjne projektu. Impreza byta kolejng okazja do
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integracji i aktywizacji mieszkaricéw oraz silniejszej identyfikacji z miejscem ich zamieszkania. Trwajace
podczas ,Dnia Sgsiada” wydarzenia byly okazjg do pokazania alternatywnego, bezpiecznego i
bezalkoholowego, jednoczesnie atrakcyjnego sposobu spedzania wolnego czasu przez mieszkancow
rejonu szczegdlnie zagrozonego problemami uzaleznien od srodkéw psychoaktywnych i narazonych na
ryzyko zaburzen psychospotecznych. Poszczegdlne dziatania realizowane byty pod okiem
wykwalifikowanych instruktoréw, arte terapeutdw itp. Uczestnicy:dzieci, mtodziez, dorosli, seniorzy.
Liczba odbiorcéw - 250 oséb

Wszystkie 3 projekty zostaty rozliczone z Biurem Polityki Spotecznej, Centrum Komunikacji
Spotecznej Urzedu m. st. Warszawy oraz z Urzedem Dzielnicy Mokotéw.

W roku 2016 napisalismy i ztozyliSmy do oceny konkursowej 2 projekty

,Program zajec rehabilitacyjnych w psychiatrii Srodowiskowej w latach 2017-2019”
»,Sezon na Sielce V” - program w ramach Partnerstwa dla Sielc

W 2016r:

Dziatalismy w Komisji Dialogu Spotecznego do spraw oséb niepetnosprawnych przy Biurze Pomocy i
Projektéw Spotecznych. W szczegdlnosci zajmowaliSmy sie pracami zespotu do spraw mieszkalnictwa.
Spotkania zespotu odbywaty sie cyklicznie w mieszkaniach chronionych prowadzonych przez org.
pozarzagdowe na zlecenia Biura. Zapraszalismy na te spotkania osoby decyzyjne w obszarze
mieszkalnictwa wspomaganego. W ramach tych dziatan uczestniczylismy w dwdch spotkaniach w
Ministerstwie Pracy i polityki Rodzinnej ktére dotyczyty zmian w rozporzadzeniu o mieszkaniach
chronionych, oraz zorganizowalismy spotkanie przedstawicieli Ministerstwa w mieszkaniu chronionym
ktére prowadzimy na ul. Lwowskiej.

Od dnia powstania Komisji Dialogu Spotecznego do spraw zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych i
zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu lokatoréw powstatej w dn. 20.09.2016 przy Biurze Polityki
Lokalowej i rewitalizacji m.st. Warszawy. Jestesmy jej aktywnym uczestnikiem. Tomasz Kot zostat
cztonkiem Prezydium Komisji. Nasze dziatania w tych Komisjach majg na celu rozwéj mieszkalnictwa
chronionego i wspomaganego oraz zapobieganiu bezdomnosci.

Tym samy celom podporzgdkowane sg nasze dziatania w inicjatywach dotyczgcych mieszkalnictwa
proponowanych przez Fundacje HABITAT POLSKA. Bralismy aktywny udziat w konferencjach,
spotkaniach i konsultacjach organizowanych przez HABITAT.

Uczestniczylismy w dziataniach Partnerstwa dla Mokotowa (Moje Sielce).
BraliSmy udziat w konferencji w dn.18.03.2016 dotyczacej Partnerstw warszawskich.

14.02.2016 odbyto sie spotkanie informacyjne dla organizacji z terenu Legionowa dotyczace roli
Partnerstw lokalnych w profilaktyce i leczeniu srodowiskowym dla oséb z zaburzeniami psychicznym.
Dzielilismy sie swoimi doswiadczenia mi w tym zakresie.

W ciggu catego 2016r. uczestniczyliémy w spotkaniach Kota Naukowego Sekcji Srodowiskowej Polskiego
Towarzystwa Psychiatrycznego. ByliSmy tez organizatorem jednego spotkania ktére odbyto sie w naszej
siedzibie.

Tomasz Kot jest cztonkiem rady do spraw zdrowia psychicznego i uczestniczyt w dwdch spotkaniach
ktére odbyty sie w 2016r. Dotyczyty gtdwnie konsultacji projektu nowego Narodowego programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego.

Wspétpracowalismy przy projekcie ,,Szlachetna Paczka”, trzy rodziny wskazane przez Stowarzyszenie
otrzymaty pomoc.

W 2016r. Projekt Deinstytucjonalizacji Opieki Srodowiskowej (DIMO) opracowany w partnerstwie ze
Stowarzyszeniem EKON jako liderem, Instytutem Psychiatrii i Neurologii i naszym Stowarzyszeniem
INTEGRACJA uzyskat pozytywna rekomendacje komitetu sterujgcego i zostat zakwalifikowany do etapu
realizacji. Stowarzyszenie INTEGRACJA zajmuje sie w projekcie mieszkalnictwem wspomaganym i

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2017-07-04 4




treningowym oraz kontaktami z partnerstwami. Dziatamy tez w roznych obszarach organizacyjnych
projektu DIMO, ktory bedzie realizowany dla mieszkarncow Warszawskiego Mokotowa.

W dn. 14.09.2016r. zorganizowaliémy wraz z O$rodkiem ZAGORZE spotkanie o zakresie ogélnopolskim w
celu prezentacji naszego programu profilaktycznego i przygotowan do Sesji dotyczacej spraw zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy na Kongresie Zdrowia Psychicznego. Inicjatywa ta zostata bardzo
pozytywnie oceniona przez Srodowisko i objeta patronatem Rzecznika Praw Dziecka. Zespdt do Spraw
Dzieci i Mtodziezy ktory zostat powotany w efekcie naszych dziatan w 2016r. konsolidowat sie
organizacyjnie, przegotowywat do Kongresu oraz wyznaczat kierunki dalszych dziatan.

Zaangazowalismy sie w pozyskiwanie srodkéw w celu realizacji nowatorskiego projektu leczenia
omamoéw stuchowych (AWATAR).

Podjeli$my we wspdtpracy z Odziatem Terapii w Srodowisku IPiN dziatania na rzecz zatozenia spétdzielni
socjalnej. Odbylismy szereg spotkan organizacyjnych z Powiatowym Urzedem Pracy, Stowarzyszeniem
BORIS oraz zatozycielami Spétdzielni.

Zostaliémy zaproszeni do uczestnictwa w V Warszawskim Forum Psychiatrii Srodowiskowej, ktére odbyto
sie dnia 10 pazdziernika w Patacu Kultury i Nauki pod hastem: ,Godnos¢ a zdrowie psychiczne: Pierwsza
pomoc psychologiczno-psychiatryczna dla wszystkich”.

WSspatorganizowalismy IX Piknik Zdrowia Psychicznego 15.10.2016 (sobota) ktory odbywat sie na
terenie Stowarzyszenia i Oérodka Terapii w Srodowisku

W programie:

11.00 - Powitanie

11.15 - Czy powstanie CZP na Mokotowie? Prof. Jacek Wcidrka, | Klinika Psychiatryczna, IPiN
11.45 - Program wczesnej identyfikacji depresji— zatozenia. Prof. tukasz Swiecicki, Il Klinika
Psychiatryczna, IPiN

12.15 - Leczenie psychoz. Procesy zewnetrzne — procesy wewnetrzne. Katarzyna Krasuska — Turzyniecka,
I Klinika Psychiatryczna, IPiN

12.40 - O historii psychiatrii Srodowiskowej. Jerzy Ktoskowski, Fundacja eF Kropka

13.00 - 13.30 przerwa kawowa

13.30 - Dekupaz —faczy i inspiruje do dziatania. Wielowymiarowos¢ grupy plastycznej w procesie
zdrowienia. Grupa dziatajgca przy Osrodku Terapii w Srodowisku

13.50 - Moja droga do wyjscia z kryzysu przez mieszkanie chronione. Katarzyna Rowinska,
Stowarzyszenia , Integracja”

14.10 - Mieszkania wspomagane przejsciowe — potrzeba czy luksus? Tomasz Kot, Stowarzyszenie
,Integracja”

14.30 - Zespoty interwencji kryzysowej — zatozenia merytoryczne. Doswiadczenia z Wielkiej Brytanii i
Norwegii. Adam Zabrzygraj, Mokotowski Zespét Leczenia Srodowiskowego, IPiN

Dodatkowo:

» Kiermasz prac plastycznych

¢ Drobny poczestunek

® Zabawa taneczna (od 16-tej) w Klubie ,,Amicus”

W 2016 roku odbyt sie w dn. 16.08-29.08 turnus rehabilitacyjny w Juracie w ktérym uczestniczyty 26
os6b. Jak co roku byt to autorski projekt pani Matgorzaty Figurskiej.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
[] gmina [0 wojewodztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewddztw

Bd powiat [0 caty kraj

[] kilka powiatow [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne 850
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rganizacji

2.2. Informacje na temat

. .. L viafar organizacji w okresie
innych (niz wymienionych w

V fizyczne i osoby prawne)

pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

Osoby prawne 0

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnosc¢ na rzecz integracji
i reintegracji zawodowe; i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

1. prowadzenie klubu dla
0s6b z zaburzeniami
psychicznymi z
réznorodng ofertg zajec
rehabilitacyjnych,
terapeutycznych i
edukacyjnych

2. organizowanie i
prowadzenie turnusow
rehabilitacyjnych dla
cztonkdw klubu, oséb z
zaburzeniami
psychicznymi i ich rodzin
3. aktywizacje zawodowg
0s6b z zaburzeniami
psychicznymi

4. organizowanie i
udzielnie pomocy
materialnej i finansowej
osobom z zaburzeniami
psychicznymi,
znajdujgcym sie w trudne;j
sytuacji zyciowej.

5. prowadzenie dla rodzin
0s6b z zaburzeniami
psychicznymi grup
wsparcia: terapeutycznych
i samopomocowych

6. dziatanie na rzecz
promocji zdrowia
psychicznego i profilaktyki
zaburzen psychicznych

7. upowszechnianie
kultury fizycznej wséréd
0s6b z zaburzeniami
psychicznymi

8. utatwienie dostepu
osobom z zaburzeniami
psychicznymi do doébr
kultury takich jak kino,
teatr, muzea, koncerty i
inne

9. organizacja czynnego
wypoczynku dla oséb z
zaburzeniami
psychicznymi

10. diagnozowanie
potrzeb oséb z
zaburzeniami
psychicznymi i poziomu
ich zaspokojenia

94.99.7
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11. pozyskiwanie
wolontariuszy i
organizacja wolontariatu
pracujacego na rzecz
Srodowiska oséb z
zaburzeniami
psychicznymi

12. nawigzywanie
kontaktow i wspotpracy z
innymi organizacjami w
kraju i za granica, o
podobnym zakresie
dziatalnosci

13. dziatanie w kierunku
utworzenia fundacji na
rzecz Stowarzyszenia

14. dazenie do utworzenia
osrodkéw o szerokim
programie
terapeutycznym

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1ll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

316 876,96 z

a) Przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

315927,52

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt
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¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 949,44 zt
2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 7 871,80 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

219 140,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

219 140,00 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 24 625,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 720,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 22 905,00 z
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

65 240,16 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w 287180 7
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie Klubu Amicus dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi - czynsz za lokal, ustugi telekom. 3585,44 zt

+ internet, wywoz nieczystosci
2|Sktadki ZUS i Urzad Skarbowy PIT 4 1 801,76 zt
3|Wynagrodzenie za ksiegowos¢ 2 484,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
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4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztéw finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 348 442,60 zt 7 871,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 348 235,12 zt 7 871,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 207,48
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 000 7

dochodowego od osdéb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -32 307,60 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od osdb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[# nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & N
* Mie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdin.

zm.)
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[~ wiasnos¢
o - . . L
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ .
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0,0 osdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciqg do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

31,0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

54,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

0,00 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2017-07-04

10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 1,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: i
b) inne osoby 1,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 11,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: .
b) inne osoby 1,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 159 960,60 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 159 960,60 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

159 960,60 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 159 960,60 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 1 500,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , ol
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogolnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[Eny

Biuro Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m.st Warszawy

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
o Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych do

sktadania oswiadczeri woli w imieniu
organizacji

Tomasz Kot
Matgorzata R6zanska
03.07.2017

Data wypetnienia sprawozdania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-04
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