Ministerstwo
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Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

SZCZECINSKIE STOWARZYSZENIE "ZtOTY WIEK"

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo
ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat SZCZECIN

Gmina SZCZECIN Ulica UL. STANIStAWA

HRYNIEWIECKIEGO

Nr domu 9

Nr lokalu

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 509 458 903

Miejscowos¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 70-606

Nr faksu

E-mail

kontakt@stowarzyszenie-

zlotywiek.pl

Strona www www.stowarzyszenie-zlotywiek.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2010-09-01
5. Numer REGON 81259229400000 6. Numer KRS 0000150556

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Katarzyna Katucka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Kruszyniska - Cztonek Zarzadu TAK
pefnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqazajgcego) | Kryszak Skarbnik

Matgorzata Jasinska Sekretarz Zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Anna Piasecka - Grzegorek |Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Helena Podlewska cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Jolanta Matysiak cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Stowarzyszenia:

1. Wszechstronna pomoc osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu
ubdstwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub
ciezkiej choroby, z powodu choroby

alkoholowej i innych uzaleznien zdarzen losowych, klesk zywiotowych,
przemocy domowej i sytuacji kryzysowej poprzez wspieranie i
prowadzenia zaréwno form instytucjonalnych dla oséb potrzebujacych jak
rownie organizacji wsparcia w miejscu zamieszkania.

2. Tworzenie i prowadzenie domdéw pomocy spotecznej.

3. Tworzenie i prowadzenia osrodkéw wsparcia.

4. Tworzenie i prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej/

5. Tworzenie i prowadzenie zaktaddw opieki zdrowotnej.

6. Tworzenie i prowadzenie mieszkan chronionych.

7. Tworzenie i prowadzenie stotéwek i jadtodajni.

8. Tworzenie i prowadzenie miejsc noclegowych dla oséb potrzebujgcych
schronienia.

9. Tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb osobom potrzebujacym,
niepetnosprawnym, w podesztym wieku.

10. Wspieranie zadan statutowych domoéw pomocy spotecznej i osrodkéw
wsparcia ze szczegélnym uwzglednieniem terapii zajeciowej, rehabilitacji
lecznicze i spotecznej, dostepu do kultury, sportu, edukacji i rekreacji oraz
polepszania warunkéw socjalno-bytowych.

11. Organizowanie dla podopiecznych - oséb niepetnosprawnych, w
podesztym wieku wypoczynku i czasu wolnego.

12. Tworzenie warunkow do integracji miedzypokoleniowe] spotecznosci.
13. Wspieranie ludzi w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych.

14. Wzmacnianie poczucia przydatnosci spotecznej, wykorzystywanie
doswiadczenia zyciowego i umiejetnosci starszych oséb dla dobra
spotecznego.

15. Wspieranie organizacyjne oséb fizycznych i instytucji ktére podejmuja
takie dziatania, w szczegdlnosci Dom Pomocy Spotecznej Dom Kombatanta
i Pioniera Ziemi Szczecinskiej.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Pozyskiwanie srodkéw finansowych oraz rzeczowych w kraju i za granica
z przeznaczeniem na realizacje celdw statutowych Stowarzyszenia.

2. Zakup nieruchomosci oraz sprzetu.

3. Rozwijanie kontaktow ze srodowiskiem lokalnym jak réwniez tworzenie
najrozniejszych form wspétpracy.

4. Nawigzywanie wspotpracy z samorzagdami gminnymi, powiatowymi,
wojewoddzkimi w celu realizacji celéw Stowarzyszenia.

5. Prowadzenie dziatan informacyjnych i promujgcych dziatania
Stowarzyszenia.

6. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

7. Organizowanie konferencji, spotkan, kurséw i warsztatow edukacyjno-
informacyjnych.

8. Poradnictwo i doradztwo z zakresu prawa i polityki spotecznej dla
podopiecznych, ich rodzin, opiekunéw prawnych, a takze dla cztonkéw
Stowarzyszenia.

9. Wspétprace i wzajemnga pomoc cztonkéw Stowarzyszenia.

10. Wspdtprace z osobami i instytucjami w kraju i za granicg w zakresie
zbierania informacji, wymiany doswiadczen i kontaktéw w zakresie dziatan
statutowych Stowarzyszenia.

11. Doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczng oraz szkolenia
cztonkéw i innych podmiotdéw zainteresowanych dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

12. Przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji oséb
niepetnosprawnych, w podesztym wieku w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej.

13. Prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkéw Stowarzyszenia
poprzez aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska.

14. Inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw organizacji.
15. Stowarzyszenie realizuje swoje cele wszelkimi dostepnymi sposobami,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Realizujgc cele statutowe Szczecinskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek” prowadzi schronisko dla oséb
bezdomnych przewlekle somatycznie chorych w Szczecinie przy ul. Hryniewieckiego9. Stowarzyszenie
sprawuje piecze nad schroniskiem od dnia 01.01.2013r. Funkcjonowanie schroniska jest mozliwe dzieki
otrzymywanym wsparciom ze srodkéw publicznych (dotacje). Do schroniska przyjmowane sg osoby -
mieszkaricy Gminy Miasto Szczecin, skierowani przez Dziat Bezdomnych Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie. Schronisko posiada réwniez tzw. miejsca interwencyjne, z ktérych korzystajg osoby kierowane
przez Sekcje Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie. 2016 roku z pomocy
skorzystato 125 niepetnosprawnych fizycznie oséb bezdomnych oraz osoby z interwencji kryzysowej. W
schronisku Stowarzyszenie podejmuje dziatania zmierzajgce do zaspokojenia potrzeb oséb bezdomnych,
przewlekle somatycznie chorych, niepetnosprawnych fizycznie, ktére bedac w trudnej sytuacji zyciowe;j
wymagajg catodobowej opieki. Stowarzyszenie zapewnia osobom przewlekle somatycznie chorym
catodobowa opieke specjalistyczng oraz ustugi pielegniarskie i rehabilitacyjne. Od czerwca 2016 roku w
schronisku zorganizowano cykliczne, majgce miejsce kilka razy w miesigcu wizyty lekarza specjalisty
chirurgii ogdélnej. Mieszkancy schroniska otrzymali pomoc psychologiczng, Swiadczong w ramach
praktyk wolontariatu przez studentéw Instytutu Psychologii Uniwersytetu Szczecinskiego. Schronisko
stale utrzymuje 85 miejsc, zapewniajgcych opieke specjalistyczng. Wsréd osdb korzystajgcych z pomocy
schroniska na dzien 31 grudnia 2016 roku, 40 osdb poruszato sie na wdozkach inwalidzkich, 10 oséb
poruszato sie przy pomocy balkonikdw oraz 10 oséb podczas poruszania sie korzystato z kul. Pozostate
25 osbb poruszato sie samodzielnie, aczkolwiek z ogromng trudnoscig. Kazdy sposréd Mieszkancow
Schroniska otrzymat pomoc w postaci doboru odpowiedniego sprzetu ortopedycznego (zgodnie z
indywidualnymi potrzebami). W ramach organizowanych przez Stowarzyszenie imprez kulturalnych,
Mieszkancdw Schroniska kilka razy odwiedzita mtodziez z Pracowni Muzycznej Allegretto ze Szczecina z
koncertami (m.in. swigteczno-noworocznym oraz w ramach Tygodnia Wolontariatu). W lipcu 2016
odbyto sie spotkanie z grupg mtodziezy z Francji jadacej na Swiatowe Dni Mtodziezy. Dzieki wspétpracy z
Siostrami Misjonarkami Mitosci Matki Teresy z Kalkuty kilkanascie oséb pojechato do réznych
Sanktuariéw usytuowanych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego. Mieszkaricom schroniska
udzielano takze pomocy w nawigzywaniu relacji z rodzinami. Wszystkie te dziatania przyczynity sie do
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poszerzenia oferty Miasta Szczecin skierowanje do osdb zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym.

W ramach realizacji celéw statutowych Szczecinskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek ” prowadzi
Nadodrzanski Dom Seniora w Starej Rudnicy koto Cedyni. W Nadodrzariskim Domu Seniora z opieki
catodobowej korzystato przez 2016 rok 20 osdb (zaréwno mieszkancy okolic jak i mieszkancy Szczecina.
W obiekcie na biezgco prowadzone s dziatania modernizacyjne, ktérych celem jest podniesienie
standardow osrodka. W 2016 roku dokonano w Nadodrzarnskim Domu Seniora gruntownej modernizacji
ogrzewania: wymieniono piec centralnego ogrzewania oraz zainstalowano nowy wktad kominowy.
Dodatkowo przeprowadzono gruntowny remont kuchni i instalacji elektrycznej oraz dokonano zakupu
nowego sprzetu kuchennego. Stowarzyszenie wspoétpracuje z Urzedem Pracy w Chojnie proponujac
staze dla mieszkancow gminy i nowe miejsca pracy. W 2016 roku staze w Nadodrzariskim Domu Seniora
odbyty dwie osoby. Zatrudnienie na umowe o prace otrzymaty rowniez dwie osoby. Dziatania te
przyczyniajg sie do aktywnego zwalczania bezrobocia w gminie i jednocze$nie przeciwdziatajg ubdstwu
mieszkancow Gminy Cedynia. Nadodrzanski Dom Seniora stale wspétpracuje z lokalng spotecznoscig, co
sprzyja integracji i wymianie doswiadczen.

0d 01.06.2016 r. w Policach przy ul. Korczakal7 dziata Dzienny Dom Senior Wigor, prowadzony przez
Szczecinskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek”, na zlecenie Gminy Police (wspotfinansowany ze Srodkow
publicznych). Oficjalne otwarcie Domu Senior Wigor odbyto sie 20.06.2016 roku. Osrodek potozony jest
w bliskim sgsiedztwie parku i lasu w fadnej spokojnej okolicy. Poczatkowo, z pomocy udzielanej przez
Stowarzyszenie w ramach Dziennego Domu Senior Wigor korzystato 16 oséb. W zwigzku z ogromnym
zainteresowaniem mieszkancow powiatu polickiego, placéwka zwiekszyta od pazdziernika 2016 roku
liczbe podopiecznych do 30 osdb. Podopieczni Dziennego Domu Senior Wigor regularnie uczestniczg w
organizowanych przez Stowarzyszenie zajeciach terapeutycznych takich jak: rehabilitacja indywidualna i
grupowa, terapia zajeciowa, kulinoterapia czy muzykoterapia. Pracownicy Dziennego Domu wraz z
Podopiecznymi prowadzg dziatania w zakresie estetyki placéwki (zewngatrz i wewnatrz budynku) oraz
pielegnujgc ogrod. Senior Wigor nawigzat Scistg wspdtprace z lokalng spotecznoscia i organizacjami,
umozliwiajgc tym samym szerokg prezentacje dziatalnosci oraz popularyzacje miejsca, w ktorym
Seniorzy mogg aktywnie spedzad czas w ciggu dnia. Pilotazowo w miesigcu sierpniu 2016 podjeto
organizacje opieki nad Seniorami w czasie weekenddw. Ze wzgledu na niewielkie zainteresowanie
dziatalnos¢ zawieszono. Stowarzyszenie w 2016 roku podjeto takze prébe organizowania indywidualne;j
opieki nad osobami przewlekle chorymi w srodowisku zamieszkania. Z tej formy pomocy skorzystata
jedna osoba.

W 2016 roku Szczecifiskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek” prowadzito Bank Zywnosci, dzieki czemu ubodzy
mieszkanicy Gminy Miasta Szczecin otrzymywali paczki zywnoéciowe. Produkty z Banku Zywnosci
pozwolity takze na zorganizowanie warsztatéw kulinarnych dla oséb korzystajacych z pomocy. taczna
waga produktéw zywnosciowych, ktore otrzymato Stowarzyszenie wynosita 4.511,36 kg. Wartosc¢ tych
produktéw ksztattuje sie na poziomie 13.410,01 zt. Bank Zywnoéci zorganizowat réwniez w grudniu
2016r. Swigteczng zbidorke zywnosci w Tesco, co pozwolito pozyskac¢ zywnosé ( 295,66 kg) na
zorganizowanie w wielu ubogich rodzinach Swiat Bozego Narodzenia. W 2016 roku w ramach
darowizny, firma Rossman przekazata dla Stowarzyszenia $rodki czystosci i artykuty higieniczne
przeznaczone dla mieszkaricow Schroniska - warto$¢ w/w srodkéw czystosci i artykutéw higienicznych
ksztattuje sie na poziomie 8.362,17 zt.

W 2016 roku Szczecinskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek” podpisato porozumienie z przychodnig lekarska,
na mocy ktorego jedna pielegniarka swiadczy ustugi w zakresie dtugoterminowej opieki nad osobami
przewlekle chorymi na terenie Domu Pomocy Spotecznej Domu Kombatanta i Pioniera Ziemi
Szczecinskiej w Szczecinie przy ul. Romera 21-29. Dziatanie to pozwolito na podniesienie jakosci ustug na
rzecz oséb przewlekle somatycznie chorych, wymagajgcych catodobowej pielegnacji i opieki oraz
wsparcia.

W ramach realizacji celu dotyczgcego organizowania podopiecznym i osobom w podesztym wieku czasu
wolnego i rekreacji, Stowarzyszenie w 2016 roku byto gtéwnym organizatorem IX Wojewddzkiego
Przegladu Piosenki Zeglarskiej Doméw Pomocy Spotecznej. W Przegladzie Piosenki Zeglarskiej wzieto
udziat okoto 500 osdb. Impreza wpisata sie na state w kalendarz imprez organizowanych corocznie przez
Stowarzyszenie. Celem gtéwnym cyklicznie organizowanego przez Stowarzyszenie przegladu jest
integracja osdb starszych i niepetnosprawnych oraz prezentacja ich twdrczosci artystycznej.
Wojewddzki Przeglad Piosenki Zeglarskiej Doméw Pomocy Spotecznej stwarza mozliwosé spotkania sie
w jednym miejscu spotecznosci wielu placowek pomocy spotecznej z catej Polski. W 2016 roku
Stowarzyszenie otrzymato od Agencji Rynku Rolnego jabtka w ilosci 2.500 kg. Jabtka zostaty przekazane
do spozycia mieszkaricom schroniska dla bezdomnych oraz mieszkancom i pensjonariuszom Domu
Pomocy Spotecznej Domu Kombatanta i Pioniera Ziemi Szczecinskiej. W ramach wszechstronnej pomocy
osobom i rodzinom, w szczegdlnosci z powodu ubdstwa i bezrobocia, cztonkowie Stowarzyszenia
pozyskali sponsordw i zorganizowali paczki Swigteczne dla dzieci rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Pomoc rzeczowa w postaci paczek otrzymato 20 dzieci.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

4O O P O P P4

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

£ wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[0 caty kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

1) Prowadzenie Banku
Zywnoéci dla 0séb z
terenu Gminy Miasto
Szczecin, znajdujacych sie
w trudnej sytuacji
zyciowej, zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym. Do
Stowarzyszenia zgtaszajg
sie osoby - mieszkancy
Gminy Miasto Szczecin ze
skierowaniem
wystawionym przez
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Szczecinie,
ktére systematycznie
otrzymujg wsparcie w
postaci zywnosci;

2) zorganizowanie
dwudziestu swigtecznych
paczek zywnosciowych (z
okazji Swiat Bozego
Narodzenia) dla dzieci z
Grzepnicy, pochodzacych z
rodzin o niskim progu
dochodowosci (w tym z
rodzin patologicznych,
badz zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym).

88.10.Z

dziatalnos$¢ na rzecz oséb w
wieku emerytalnym

Organizacja czasu wolnego
dla osdb starszych (w
wieku emerytalnym),
przebywajacych na co
dziern w catodobowych
domach pomocy
spotfecznej, w tym
organizacja IX Festiwalu
Piosenki Zeglarskiej
Senioréw i Oséb
Niepetnosprawnych
(zasieg ogdlnopolski),
organizacja spotkan
integracyjnych dla oséb w
wieku senioralnym oraz
spotkan prezentujgcych
twdrczos¢ artystyczng tych
0s6b, prowadzenie zajec
dogoterapii dla 0s6b
starszych (w wieku
emerytalnym),
uczestnictwo w imprezach
organizacji
pozarzgdowych, podczas
ktérych prezentowana jest
dziatalnos¢ oséb w wieku
emerytalnym oraz
dziatalnos¢ stowarzyszenia
na rzecz tych oséb

87.30.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1) Prowadzenie
Nadodrzanskiego Domu
Seniora w Starej
Rudnicy (gmina
Cedynia) dla
dwudziestu oséb
starszych i
niepetnosprawnych
oraz przewlekle
somatycznie chorych, w
tym zagwarantowanie
profesjonalnej,
catodobowej opieki i
terapii, uwzgledniajacej
zindywidualizowane
potrzeby
beneficjentow;

2) prowadzenie
schroniska w Szczecinie
(ul. Hryniewieckiego 9)
dla stu dwudziestu
pieciu oséb
bezdomnych przewlekle
somatycznie chorych, w
tym zagwarantowanie
profesjonalnej,
catodobowej opieki;
schronisko posiada
réwniez miejsca
interwencyjne.

WSsrdd beneficjentéw
Nadodrzanskiego Domu
Seniora w Rudnicy oraz
Schroniska dla
Bezdomnych w
Szczecinie znajdujg sie
osoby
niepetnosprawne.

87.30.Z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-14
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dziatalnosé na rzecz oséb
w wieku emerytalnym

1) Prowadzenie
Nadodrzanskiego Domu
Seniora w Starej
Rudnicy (gmina
Cedynia) dla
dwudziestu oséb
starszych i
niepetnosprawnych
oraz przewlekle
somatycznie chorych, w
tym zagwarantowanie
profesjonalnej,
catodobowej opieki i
terapii, uwzgledniajgcej
zindywidualizowane
potrzeby
beneficjentow;

2) prowadzenie
schroniska w Szczecinie
(ul. Hryniewieckiego 9)
dla stu dwudziestu
pieciu oséb
bezdomnych przewlekle
somatycznie chorych, w
tym zagwarantowanie
profesjonalnej,
catodobowej opieki;
schronisko posiada
réwniez miejsca
interwencyjne.

WS$rdd beneficjentéw
Nadodrzanskiego Domu
Seniora w Rudnicy oraz
Schroniska dla
Bezdomnych w
Szczecinie znajdujg sie
osoby w wieku
emerytalnym.

87.30.Z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-14




dziatalno$¢ na rzecz oséb
w wieku emerytalnym

Prowadzenie Dziennego|88.10.Z
Domu Senior Wigor w
Policach (powiat
policki), oferujgcego
dzienne wsparcie (wraz
z wyzywieniem) dla
trzydziestu osob
starszych, znajdujgcych
sie w wieku
emerytalnym, w tym
réwniez dla oséb
niepetnosprawnych;
organizacja dla
seniorow réznych form
terapii zajeciowej i
rehabilitacji, stata
wspotpraca ze
srodowiskiem lokalnym,
organizowanie dziatan
majgcych na celu
umozliwienie
prezentacji twdrczosci
artystycznej seniorow
oraz wsparcie ich
zainteresowan;
prezentacja w
srodowisku lokalnym
dziatalnosci
stowarzyszenia,
prowadzonej na rzecz
0s6b w wieku
emerytalnym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
= Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2017-07-14


http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskdw i strat)

1771137,24 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

66 953,18 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

872 394,06 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 831 790,00 zt
2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 3210,80

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

831 790,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

831 790,00 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 5 004,50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 384,50 z
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0sdb prawnych 4 620,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majatkowych) 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

931 131,94 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

11 969,07 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogoétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-14
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokosé
kosztow finansowana
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1742 141,18 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 142 973,38 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 767 377,80 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 831 790,00 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
A 5 0,00 zt
dochodowego od 0sdb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -76 020,20

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

105 016,26 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ zpodatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
I 0,00 zt

z innych zwolnien, jakich:

[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn.
zm.)

" Tak
® Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2017-07-14
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[~ wiasnos¢
. . : . L
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ .
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

16,0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciqg do 1 miejsca po przecinku)

12,0 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 29,0 o0s6b
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
24,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

2,00 o0s6b

tym:
b) inne osoby

0,00 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-14
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aledlzsy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
tym:

b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 719 033,78 zt

a) z tytutu umow o prace

278 881,93 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

275 881,93 zt

- nagrody 3 000,00 z
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

440 151,85 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

719 033,78 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

604 963,34 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

114 070,44 z|

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

720,00 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

4 257,94 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2017-07-14
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 430,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Schroniska dla |Wszechstronna pomoc osobom |Gmina Miasto Szczecin 724 550,00 z
0s6b bezdomnych i rodzinom w szczegdlnosci z
przewlekle somatycznie powodu ubdstwa,
chorych bezdomnosci, bezrobocia,

niepetnosprawnosci,
dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby, z powodu choroby
alkoholowej i innych uzaleznien
zdarzen losowych, klesk
zywiotowych, przemocy
domowej i sytuacji kryzysowej
poprzez wspieranie i
prowadzenia zarowno form
instytucjonalnych dla oséb
potrzebujgcych jak rownie
organizacji wsparcia w miejscu
zamieszkania.

2|Prowadzenie dziennego Tworzenie i prowadzenia Gmina Police
domu Senior Wigor osrodkéw wsparcia

107 240,00 zt
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Nie

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamadwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

z22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spofki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

[ERN

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Katarzyna Katucka
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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