Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-14

I Nazwialorganizadi FUNDACJA IM. $W. CYRYLA | METODEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. JANA ZAMOYSKIEGO|Nr domu 49 Nr lokalu 13
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-801 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 81 527 99 13
Nr faksu 81 527 99 13 E-mail info@tato.net Strona www tato.net

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-06-28

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2016-02-08
publicznego
5. Numer REGON 01312184800000 6. Numer KRS 0000208956
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

prowadzenie wobec ogdtu spoteczenstwa dziatalnosci informacyjnej,
edukacyjnej, wychowawczej wsrdd wszystkich grup spotecznych na rzecz
etnicznego i ekumenicznego pojednania, tolerancji oraz przeciwdziatania
dyskryminacji ze wzgledu na pteé, wyznanie, narodowos¢ oraz
przekonania,

® promocja i wsparcie rozwoju rodziny,

e przeciwdziatanie wykluczeniom spotecznym,

* wsparcie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,

* inicjowanie i wspieranie wobec ogdétu spoteczenstwa dziatan na rzecz
gltebszego zrozumienia wagi i aktualnosci cyrylo-metodianskiej spuscizny
kulturowej

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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a) organizowanie i inicjowanie badan naukowych i prac rozwojowych, w
tym promowanie swiadomego, zaangazowanego i efektywnego ojcostwa
poprzez prowadzenie interdyscyplinarnych badan naukowych i prac
rozwojowych (PKD 72.20.2);

b) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie celow
statutowych Fundacji, w tym organizowanie i inicjowanie dziatan
edukacyjnych podejmujgcych problematyke dziedzictwa Cyryla i
Metodego wsrad naroddow Stowianskich oraz jego znaczenia dla procesu
integracji Europy (PKD 85.59B);

c) organizowanie i inicjowanie prelekcji, konferencji, seminariow w
zakresie celdw statutowych Fundacji (PKD 82.30.2).

d) promowanie Swiadomego, zaangazowanego i efektywnego ojcostwa
poprzez prowadzenie kampanii spotecznych oraz szkolen dorostych
pracujacych na rzecz wsparcia rodziny, przeciwdziatanie wkluczeniom
spotecznym poprzez dziatania edukacyjne (szkolenia dorostych i
mtodziezy) oraz prowadzenie kampanii zwigzanych ze wsparciem w
dostepie do rynku pracy, edukacja dla zycia i pracy w spoteczeristwie
opartym na wiedzy oraz rozwoju idei spoteczenstwa informacyjnego,
budowa spoteczenstwa obywatelskiego w ramach dziatan edukacyjnych i
informacyjnych (PKD 94.99.Z);

e) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci literackiej, kulturalnej i
artystycznej w zakresie celow statutowych Fundacji (PKD 90.03.2);

f) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci wydawniczej w zakresie celow
statutowych Fundacji, w tym organizowanie i inicjowanie prac
wydawniczych podejmujgcych problematyke dziedzictwa Cyryla i
Metodego wsrdd narodéw Stowianskich oraz jego znaczenia dla procesu
integracji Europy, promowanie swiadomego, zaangazowanego i
efektywnego ojcostwa poprzez prowadzenie prac wydawniczych,
przeciwdziatanie wkluczeniom spotecznym poprzez wydawanie publikacji z
wigzanych ze wsparciem w dostepie do rynku pracy (PKD 58.1);

g) przeciwdziatanie wkluczeniom spotecznym poprzez wsparcie w dostepie
do rynku pracy, przeciwdziatanie dyskryminacji na rynku pracy (PKD
78.10);

h) dziatania na rzecz zdrowia publicznego oraz przeciwdziatanie
wkluczeniom spotecznym poprzez profilaktyke uzaleznien oraz HIV AIDS
(PKD 86.90.E);

i) fundowanie nagrod i stypendiow w zakresie celéw statutowych
Fundacji, w szczegdlnosci w ramach dziatan podejmujgcych problematyke
dziedzictwa Cyryla i Metodego wsréd narodéw Stowianskich oraz jego
znaczenia dla procesu integracji Europy, wspieranie wypoczynku oséb
wymagajacych pomocy oraz dziatalnos¢ charytatywna skierowana do oséb
wymagajacych pomocy (PKD 88.99.Z);

j) dziatania na rzecz spdjnosci spoteczno gospodarczej regiondw
transgranicznych oraz wspétpraca z krajowymi, zagranicznymi i
miedzynarodowymi organizacjami, instytucjami, oraz osobami prawnymi i
fizycznymi, a takze z wtadzami kosScielnymi i KosSciotami w kraju i

zagranica, ktorych dziatalnos¢ jest zbiezna z dziatalnoscig Fundacji (PKD 94

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Dziatania Fundacji Cyryla i Metodego w roku sprawozdawczym:

a) Serwis internetowy www.tato.net
W serwisie czytelnicy moga znalezé informacje o wielu aspektach ojcostwa oraz o aktualnych wydarzeniach organizowanych dla
aktywnego taty. W roku 2020 opublikowano na portalu 34 nowe artykuty. Co tydzien wysytany byt elektroniczny biuletyn.

b) Dziatalnos¢ szkoleniowa

W roku 2020 Fundacja Cyryla i Metodego realizowata swoje gtéwne cele statutowe w ramach programu Inicjatywa Tato.Net,
skierowanego w pierwszym rzedzie do mezczyzn na kazdym etapie ojcostwa (ojcowie niemowlakdw, przedszkolakow, uczniow,
nastolatkéw, dorostych oraz dziadkowie). W réznych typach zaje¢ warsztatowo-konferencyjnych wzieto udziat ponad 551 ojcow.
W sumie przeprowadzono 43 edycje warsztatéw (9 warsztatow ,,7 sekretdw efektywnego ojcostwa”, 5 warsztatdéw ,, 7 sekretow
efektywnego ojcostwa on-line”, 8 warsztatow ,,Blizej — petna tgcznosé¢”, 12 wakacyjnych warsztatow, Wielka przygoda”, 4
warsztatow ,Tato&Corka— nowe spojrzenie”, 2 warsztaty ,Odkrywca talentéw”, 1 warsztat ,Ojciec Nieztomny” dla osadzonych
w Aresztach Sledczych). W warsztatach wzieto udziat 249 dzieci (wakacyjne warsztaty przygodowe oraz, Tato&Cérka— nowe
spojrzenie”) oraz 4 zony (udziat w warsztatach ,,7 sekretéw efektywnego ojcostwa” oraz ,Odkrywca talentéw”).

c) Forum Tato.Net

Wiosenne Forum Tato.Net po raz pierwszy odbyto sie w formule online w sobote 4 kwietnia pod hastem ,,Madros¢ &
Skutecznos¢”. Ponad 30 ekspertéw biorgcych udziat w spotkaniu zachecato ojcow do cierpliwosci i pokory w obliczu ograniczen
sanitarnych i odpowiedzialnosci za emocje dzieci w tym trudnym czasie.

16 listopada 2020 odbyto Miedzynarodowe Forum Tato.Net - najwieksze w Europie samoksztatceniowe spotkanie ojcow.
Tematem przewodnim byto hasto “Zaangazowany & Solidarny”. Z uwagi na wprowadzone przez Rzad obostrzenia formuta
kongresu przyjeta forme online. Transmisje online wypetnity wyktady, panele i warsztaty dotyczace roli taty w rodzinie i zyciu
spotecznym. Prawie pét tysigca ojcdw wraz z 50 méwcami poszukiwato odpowiedzi na pytanie "jak wyznaczaé ojcowskie
priorytety?". Prezydent RP Andrzej Duda objat Patronatem Honorowym to wydarzenie.

d) Publikacje

W 2020 roku Fundacja opublikowata nastepujace publikacje:

¢ Ptyta cd “FORUM THE BEST” zawierajgca najciekawsze wypowiedzi zarejestrowane na przestrzeni ostatnich dziesieciu lat
podczas ojcowskiego Forum Tato.Net

¢ Pierwsza ksigzka z nowej serii WOT - Wazne ojcowskie tematy. Podejmuje ona temat “Wolnos¢ i dyscyplina” - sktada sie z
wybranych wystgpien prelegentéw Forum Tato.Net pod tym samym tytutem.

e) Badania

Dzieki dofinansowaniu zadania ,, Wzmacniamy rodziny, wzmacniajgc ojcéw” ze srodkdw Petnomocnika Rzgdu ds. Polityki
Demograficznej przeprowadzone zostaty badania statystyczne i opracowany Raport STATO'20. Raport zaprezentowany byt
podczas konferencji prasowej podsumowujacej projekt badawczy zrealizowany przez ekspertdw Tato.Net we wspodtpracy z
pracownig IMAS International (wspétsponsorem i realizatorem badan) w ramach. Link do raportu: www.tato.net/badania

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw B4 poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 900000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'::j:::nseu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat) 1012 981,39 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 792 642,32 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 189 338,60 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 36,45 zt
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e) pozostate przychody 30 964,02 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 54 310,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 257 227,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 249 227,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 8 000,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 312 168,25 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 244 168,25 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 68 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 000
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Z innych Zrodet 389 275,24 z

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0002
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 54.310.90 7t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 947 667,59 zt 54 310,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 757 751,91 zt 54 310,90 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 189 338,60 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 18,93 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 558,15 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 34 890,41 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych

[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y ¥

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie
uzyczenie

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O0O00 0

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,20 etatow

1.3. Liczba o0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

19 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

10 osé6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

253 747,58 zt

a) z tytutu uméw o prace 92 060,24 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 92 060,24 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

161 687,34 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

253 747,58 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

63 436,90 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

190 310,68 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

4 258,06 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

961,17 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 170,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Warsztaty dla ojcodw zgodnie |wzmocnienie relacji ojcow i Miasto Zabrze 8 000,00 zt
z umowg CRU/654/2020 dorastajgcych corek, nabycie
nowych umiejetnosci
rodzicielskich
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Wzmacniamy rodziny Wsparcie Ojcowskich Klubow. |Ministerstwo Rodziny i Polityki 99 997,00 z
wzmacniajac ojcéw Przeprowadzenie badan Spotecznej
statystycznych opracowanie
raportu.
2|Ojcowskie Kluby - Utworzenie sieci 70 aktywnych [Narodowy Instytut Wolnosci - 149 227,00 z
generatory zmiany Klubéw Ojcowskich Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
spotecznej Obywatelskiego
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Wojciech Czeronko 2021-10-14
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