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Data zamieszczenia sprawozdania 2016-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. KATOWICE

Powiat M. KATOWICE

Ulica ANDRZEJA Nr domu 12 A Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-061 Poczta KATOWICE Nr telefonu 32-251-75-33

Nr faksu 32-251-75-33 E-mail anioly@anioly24.pl Strona www www.anioly24.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2005-12-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27755397400000 6. Numer KRS 0000009221

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Monika Bajka Prezes Zarządu TAK

Daria Mejsner Członek Zarządu TAK

Maciej Rogóż Członek Zarządu TAK

Barbara Kaczmarczyk-
Wichary

Wiceprezes Zarządu - do 
11.06.2015

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Borowska Przewodnicząca Komisji TAK

Aleksander Kałuża Wiceprzewodniczący 
Komisji

TAK

Karolina Morawiec Sekretarz Komisji TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM I MŁODZIEŻY "DOM ANIOŁÓW STRÓŻÓW"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. pomoc społeczna i psychologiczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób;
2. ochrona i promocja zdrowia;
3. nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie;
4. wypoczynek dzieci i młodzieży;
5. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
6. promocja i organizacja wolontariatu;
7. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
8. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
9. działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 2 i w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie, w zakresie określonym, w art. 4 ust. 1 pkt 
1—32 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

W 2015 roku Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Młodzieży „Dom Aniołów 
Stróżów” realizowało swoje cele statutowe poprzez kontynuację 
Środowiskowego Systemu Pomocy Dzieciom, Młodzieży i Rodzinom 
wykluczonym społecznie w Katowicach - Załężu, w ramach którego działy:
I. Specjalistyczna Placówka Wsparcia Dziennego składająca się z:
- Świetlica terapeutyczna dla dzieci w wieku przedszkolnym 
- Świetlica terapeutyczna dla dzieci w młodszym wieku szkolnym 
- Świetlica terapeutyczna dla dzieci w starszym wieku szkolnym 
II. Placówka Wsparcia Dziennego w formie pracy podwórkowej
III. Socjoterapeutyczny Klub Młodzieżowy 
IV. Poradnia Rodzinna
V. Program wolontariatu oraz Program staży dla studentów,

oraz realizację Programu Psychoprofilaktycznego dla Dzieci i Młodzieży w 
Chorzowie Batorym w ramach którego działał:
 - Anielski Klub Rozwoju Dzieci i Młodzieży 
 - Program Pracy Ulicznej

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Środowiskowy System Pomocy Dzieciom, Młodzieży i Rodzinom wykluczonym społecznie w Katowicach 
- Załężu, w ramach którego działają: 
I. Specjalistyczna Placówka Wsparcia Dziennego:
- świetlica terapeutyczna dla dzieci w wieku przedszkolnym (15 miejsc)
- świetlica terapeutyczna dla dzieci w młodszym wieku szkolnym (20 miejsc),
- świetlica terapeutyczna dla dzieci w starszym wieku szkolnym (20 miejsc)
II. Placówka Wsparcia Dziennego w formie pracy podwórkowej
III. Socjoterapeutyczny Klub Młodzieżowy (15 miejsc)
IV. Poradnia Rodzinna
V. Program wolontariatu oraz Program staży dla studentów. 

W ramach działań Placówki Wsparcia Dziennego pomocą objętych zostało 83 podopiecznych w wieku 
2,5 do 16 lat. Najważniejsze rezultaty działań Placówki:
- poprzez regularnie prowadzone w poszczególnych grupach wiekowych zajęcia edukacyjne i 
reedukacyjne ( indywidualne, grupowe) w znacznym stopniu wyrównano deficyty w edukacji 
przedszkolnej i szkolnej podopiecznych; 
- nastąpiła poprawa zdrowia  wychowanków Placówki objętych opieką lekarzy specjalistów (dentysta, 
nefrolog, punmunolog, ginekolog dziecięcy, chirurg)
- zwiększono świadomość i wiedzę dotyczącą profilaktyki zdrowia, zdrowego stylu życia oraz zdrowego 
odżywiania wśród podopiecznych i ich rodzin
- zwiększono umiejętności z zakresu samoobsługi u wszystkich podopiecznych,
- nastąpił wzrost umiejętności konstruktywnego organizowania czasu wolnego przez podopiecznych
- odkrywano, wzmacniano a następnie rozwijano zainteresowania i pasje  podopiecznych (treningi 
piłkarskie, sztuki walki, zumba, parkur, Aniołowy Klub Foto, warsztaty teatralne)
- zwiększono umiejętność współpracy i współdziałania podopiecznych w grupie rówieśniczej
- poprzez szeroki wachlarz oferty zajęć edukacyjnych nastąpił znaczny wzrost poziomu wiedzy o świecie 
- wyjścia poza dzielnicę miasta pozwoliły na przyswojenie podstawowych zasad funkcjonowania 
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społecznego u wszystkich podopiecznych oraz poszerzyły wiedzę nt. otaczającego świata i okolicy
-  nastąpiła znaczna poprawa emocjonalna wśród wychowanków m.in. poprzez wzrost poczucia 
bezpieczeństwa i otwartości, wpływu na własne życie, zwiększenie aktywności społecznej i zdolności 
samoorganizacji oraz samodzielności i odpowiedzialności

W ramach działań Placówki Wsparcia Dziennego w formie pracy podwórkowej ponad 400 dzieci 
rozwijało swoje talenty i spędzało bezpiecznie czas uczestnicząc w codziennych zajęciach, zabawach 
ulicznych, treningach piłkarskich w ramach Anielskiej Akademii Piłki Nożnej oraz treningach sztuk walki 
w ramach Anielskiej Akademii Judo. Najważniejsze rezultaty działań Placówki:
- dotarcie do dzieci i młodzieży, która nie została objęta stacjonarną formą opieki,
- prowadzenie działań animacyjnych, socjoterapeutycznych i profilaktycznych stymulujących rozwój 
dzieci i młodzieży
- niesienie pomocy w rozwoju społecznym przez  trening konstruktywnych możliwości rozwiązywania 
konfliktów oraz tworzenie sytuacji umożliwiających branie odpowiedzialności za konsekwencje 
podejmowanych decyzji oraz działań, 
- tworzenie alternatywnych form spędzania czasu wolnego wobec dziecięcych i młodzieżowych grup 
kontrkulturowych i przestępczych
- zainteresowanie uczestników działań nowymi formami aktywności,
- uświadamianie i rozwijanie w uczestnikach drzemiących  możliwości, pasji i talentów,
- promowanie zdrowego i higienicznego stylu życia,
- wspieranie społeczności lokalnej w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi i młodzieżą 
zagrożoną demoralizacją
- współpraca z lokalnymi instytucjami (umożliwianie wychowankom korzystanie z oferty kulturalno – 
społecznej dzielnicy, wymiana doświadczeń na wielu płaszczyznach, wieloaspektowe wspieranie 
rozwoju wychowanków)
- poprzez szereg zróżnicowanych działań stworzono  i ubogacono dotychczasowo prowadzone działania 
w środowisku; m.in. alternatywę do dotychczasowych form sportowych, kulturalnych i animacyjnych w 
dzielnicy,

Ponadto w ramach Akademii Rozwoju Talentów dzieci uczestniczyły w treningach sztuk walki KENDO, 
zajęciach tanecznych ZUMBA KIDS, warsztatach PARKOUR prowadzonych we współpracy ze 
Stowarzyszeniem Parkour Katowice, zajęciach z nauki jazdy na łyżwach prowadzonych we współpracy z 
Hokejowym Uczniowskim Klubem Sportowym GKS Katowice oraz warsztatach teatralnych. 
W okresie wakacji letnich 23 dzieci wyjechało na 10 dniowe obozy terapeutyczne w Zarzeczu 13 osób 
było na obozach zewnętrznych (3 dzieci uczestniczyło w obozie rozwoju osobistego organizowanym 
przez Fundację Art. Of Living oraz 10 dzieci w obozie piłkarskim organizowanym przez Stowarzyszenie 
GTW z Gliwic)
W tym roku kontynuował swoją działalność Anielski Klub Fotograficzny, który powstał w 2013 roku przy 
Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom i Młodzieży Dom Aniołów Stróżów w Katowicach. Dzieci miały w tym 
roku wiele nowych doświadczeń zakończonych wernisażami i wystawami, m.in.:
- wystawa pt. „Świat w anielskim kadrze” w Galerii Biblioteki Śląskiej 
- cykl fotografii „Załęże – moje miejsce na ziemi” autorstwa 15-letniej Natalii w Galerii Biblioteki Śląskiej
- wystawa pt. „Granica” Barbary Kubskiej i nasza anielska w Galerii Katowickiej Specjalnej Strefy 
Ekonomicznej

Dzieci, które zostały podczas wakacji w mieście mogły spędzić bezpiecznie i twórczo czas pod okiem 
pedagoga ulicznego i animatora społecznego. W ramach akcji Anielskie Lato 2015 ponad 250 dzieci 
uczestniczyło w sumie w ok. 280 godzinach warsztatów, zabaw, zajęć oraz w wielu wyjściach, wyjazdach 
i wycieczkach. W ramach 9 tygodni tematycznych codziennie działo się coś innego, m.in.  Magiczne 
eksperymenty w Tygodniu Średniowiecznym, warsztaty taneczno-teatralne z wróżką Sonią, Ufo Grill w 
Tygodniu Kosmicznym, Kosmiczna Rewia Mody, You Can Dance w Tygodniu Artystycznym, pokazy i 
treningi Kung Fu, warsztaty Frisbee, Rodzinne Boule w Parku Załęskim, wycieczki architektoniczno-
fotograficzne w ramach projektu "Raciborska oddycha sztuką", który zorganizowany był przez Akademię 
Sztuk Pięknych w Katowicach oraz spotkania z innymi organizacjami niosącymi pomoc potrzebującym 
ludziom i zwierzętom w Tygodniu Pomagania - m.in. z Fundacją "Mam marzenie", Fundacją "Dr Clown", 
Schroniskiem dla bezdomnych zwierząt, Dziennym Domem Pomocy Społecznej. 

W ramach działań Socjoterapeutycznego Klubu Młodzieżowego, jego uczestnicy:
- otrzymali wsparcie w budowaniu relacji społecznych z otoczeniem, odkryli swoje pozytywne cechy i 
umiejętności, co wpłynęło na wzmocnienie ich poczucia własnej wartości.
- poprzez wsparcie indywidualne i pracę socjoterapeutyczną nastąpiła poprawa emocjonalnego 
funkcjonowania uczestników oraz wzrost umiejętności konstruktywnego radzenia sobie w kryzysowych 
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sytuacjach bez używania agresji i autoagresji 
- poprzez udział w wyjściach kulturalno- sportowych, warsztatach oraz zajęciach z aktywizacji społecznej 
nastąpił wzrost praktycznych umiejętności społecznych i aktywność społeczna uczestników projektu
- poprzez udział w zajęciach edukacyjnych mieli okazję do zdobycia wiedzy szkolnej i wiedzy o świecie,
- zwiększali świadomość swoich preferencji dotyczących wyboru zawodu poprzez udział w 
profesjonalnych warsztatach usamodzielniających o tematyce zawodowej m.in. „Jak napisać 
profesjonalnie CV?” „ABC Finansów”, indywidualne szukanie pracy, warsztaty komputerowe.
- otrzymali wiedzę dotyczącą oferty szkół ponad gimnazjalnych
- zwiększyli świadomość i wiedzę dotyczącą profilaktyki zdrowia, zdrowego stylu życia oraz zdrowego 
odżywiania poprzez udział w cotygodniowych warsztatach kulinarno-edukacyjnych oraz higienicznych. 
- mieli możliwość udziału w różnorodnych warsztatach rozwinęli swoje zainteresowania i odkryli nowe 
możliwości ich rozwijania, 
- zdobyli i rozwinęli konkretne umiejętności zadaniowe ( umiejętności kulinarne, manualne, z zakresu 
dbania o higienę i zdrowie) oraz społeczne (umiejętność budowania pozytywnych relacji z otoczeniem, 
umiejętność współdziałania, umiejętność konstruktywnego spędzania czasu)

W czasie wakacji realizowany był także projekt "Rodzina to siła", którego głównym celem była 
integracja dzieci i ich rodzin. W ramach projektu wzięło udział 60 osób – dzieci i rodziców w warsztatach 
tematycznych (muzycznych, tanecznych, kulinarnych, artystycznych), Anielskim Rodzinnym Kinie pod 
Chmurką, Rodzinnych wyjściach na Buglę, Śniadaniach na trawie, Rodzinnym Pikniku na zakończenie 
wakacji.
W Poradni Rodzinnej, intensywnym i kompleksowym wsparciem 2 asystentów rodzinnych zostały objęte 
najbardziej potrzebujące rodziny podopiecznych. W sumie  z pomocy socjalnej, psychologicznej, 
konsultacji wychowawczych, prawnych itd. asystentów skorzystało ok. 30 rodzin. Oprócz spotkań 
indywidualnych uczestnicy Poradni brali udział w warsztatach kulinarnych, zajęciach ze zdrowego 
żywienia, spotkaniach z dietetyczką, dzielnicowym, prawnikiem.

W styczniu 2015 roku bazując na wieloletnim doświadczeniu oraz diagnozie problemów i potrzeb 
Stowarzyszenie rozpoczyna wspieranie kolejnych dzieci ze śląskiej, pohutniczej dzielnicy, Chorzowa – 
Batorego. Dzięki współpracy z Miejskim Domem Kultury Batory oraz  z władzami samorządowymi 
prowadzony jest pilotażowy Program Psychoprofilaktyczny dla Dzieci i Młodzieży z dzielnicy, który ma na 
celu m.in. wyrównywanie szans, szeroko rozumiany rozwój osobisty oraz wdrażanie uczestników w 
kulturę. W maju 2015 roku miało miejsce oficjalne otwarcie Anielskiego Klubu Rozwoju Dzieci i 
Młodzieży z siedzibą w MDK Batory. Obecnie na Klub Rozwoju składają się 2 grupy: 
• młodsza - licząca 10 osób (wiek 7 - 10 lat)
• starsza - licząca 10 osób (wiek 10 – 14 lat)
Programie uczestniczyły 134 osoby.

W działaniach Stowarzyszenie od zawsze stawia na współpracę ze wszystkimi środowiskami, 
organizacjami i instytucjami, które mogą mieć wpływ na sytuacje podopiecznych. W ramach współpracy 
z różnymi fundacjami i organizacjami realizowano wiele wspólnych projektów np.
- już po raz piąty - piłkarski projekt „Zagraj na Bukowej”; tegoroczna - V edycja – cieszyła się ogromnym 
zainteresowaniem dzieci z Katowic, Mysłowic i Jaworzna.  Podczas I edycji zaczynaliśmy w 6 
lokalizacjach – dzielnicach Katowic. Obecnie to już 20 lokalizacji, w tym – poza Katowicami – Mysłowice 
i Jaworzno. Głównymi organizatorami projektu byli: GKS Katowice oraz Stowarzyszenie Kibiców GKS 
Katowice SK 1964.
- w ramach konkursu wolontariackiego ING BANK ŚLĄSKI warsztaty dla dzieci ze świetlicy terapeutycznej 
w młodszym wieku szkolnym „Jedzenie ma znaczenie” gdzie uczuły się zasad zdrowego odżywiania, 
przygotowania zbilansowanych, smacznych a przede wszystkim zdrowych posiłków. Dodatkowo 
zakupione zostały drobne sprzęty AGD ułatwiające przygotowania.
- projekt „Kreatywna Kuchnia Klubowiczów” wygrany w konkursie Fundacji TESCO 
- projekt „Ku samodzielności” we współpracy z firmą Deloitte przygotowujący młodzież do 
funkcjonowania na rynku pracy oraz w roli konsumenta
- projekt realizowany z firmą Capgemini
- projekt „Raciborska oddycha sztuką”
- we wrześniu 2015r. Parkowy Półmaraton organizowany przez Park Śląski - drużyna Domu Aniołów 
Stróżów liczyła w tym roku 17 osób, które pobiegły by wesprzeć działalność Stowarzyszenia. 

Prawie 150 studentów kierunków społecznych miało okazję uczyć się w tym roku w Stowarzyszeniu 
pomagania w praktyce, uczestnicząc w zajęciach terenowych, wykładach i praktykach.
W bieżącym roku Stowarzyszenie propagowało również ideę Społecznej Odpowiedzialności Biznesu 
podczas Panelu o CSR na Europejskim Kongresie Gospodarczym oraz w panelu eksperckim podczas 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

712

0

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Seminarium o CSR organizowanym przez Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach.
  
Wszystkie podjęte działania nie byłyby możliwe, gdyby nie wielka pomoc wolontariuszy.

Zarząd Stowarzyszenia – podobnie, jak w latach poprzednich - czuwał nad realizacją działań 
statutowych, dbał o wysoki poziom pracy zespołu merytorycznego oraz stałe podnoszenie kwalifikacji i 
kompetencji pracowników. Ponadto Zarząd:
- brał udział w dzielnicowych konsultacjach projektu Lokalnego Programu Rewitalizacji organizowanych 
przez Urząd Miasta Katowice
- prowadził rozliczne działania promujące działalność Stowarzyszenia – wywiady i informacje w 
lokalnych i ogólnopolskich stacjach radiowych i telewizyjnych oraz w lokalnych gazetach, kampanie 
medialne oraz angażowanie znanych aktorów czy gwiazd sportu w działania prowadzone przez Dom 
Aniołów Stróżów służące pozyskiwaniu funduszy na działalność Stowarzyszenia, a także promujących 
realizowane przez stowarzyszenia imprezy, projekty i przedsięwzięcia
- podejmował i/lub kontynuował współpracę z różnymi podmiotami – firmami, klubami sportowymi, 
sponsorami indywidualnymi itd. – służące promowaniu działań Stowarzyszenia oraz pozyskiwaniu 
środków finansowych i wsparcia rzeczowego
- czuwał nad bieżąca analizą pozyskiwanych środków finansowych, planowaniem nowych, optymalnych 
rozwiązań zdobywani funduszy.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

pomoc społeczna, w tym 
pomoc rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych 
rodzin i osób

Stowarzyszenie w 2015 
roku prowadziło Poradnię 
Rodzinną, która swoimi 
działaniami obejmowała 
najbardziej potrzebujące 
rodziny podopiecznych 
Stowarzyszenia, świadcząc 
pomoc dla osób w trudnej 
sytuacji socjalnej, 
mających niskie 
kwalifikacje zawodowe, 
będących w sytuacjach 
kryzysowych. W Poradni 
Rodzinnej udzielana byłą 
pomoc socjalna i 
psychologiczna. 
Prowadzona była 
aktywizacja społeczna, 
praca socjalna, 
interwencje kryzysowe, 
porady i konsultacje. 
Ponadto prowadzone były 
zajęcia z aktywizacji 
zawodowej.
Celem udzielanej pomocy 
była koncentracja na 
poprawie funkcjonowania 
całej rodziny poprzez 
utrzymywanie regularnych 
i stałych kontaktów ze 
wszystkimi członkami 
rodzin.

88.99.Z

działalność na rzecz integracji 
i reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

Klub Młodzieżowy w 
okresie sprawozdawczym 
realizował zadania z 
zakresu socjoterapii oraz 
integracji społecznej i 
zawodowej młodzieży 
zagrożonej wykluczeniem. 
W ramach klubu można 
było rozwijać swoje 
zainteresowania, nadrobić 
zaległości szkolne, nabyć 
wiedzę zwiększającą 
umiejętności niezbędne 
na rynku pracy oraz 
nauczyć się spędzania 
wolnego czasu. Klub 
oferuje również wsparcie 
w rozwiązywaniu swoich 
problemów 
psychologicznych, 
rodzinnych i socjalnych, 
aktywizuje społecznie: 
nauka życia w grupie, 
rozwiązywanie konfliktów, 
radzenia sobie w trudnych 
sytuacjach życiowych.

88.99.Z
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Wspieranie rodziny i systemu 
pieczy zastępczej

Stowarzyszenie w roku 
2015 prowadziło dwie 
Plaćowki Wsparcia 
Dziennego (na podstawie 
Ustawy o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy 
zastępczej):
- Specjalistyczna Placówka 
Wsparcia Dziennego
Placówka ta prowadziła 
swoją działalność w 
dzielnicy Katowice-Załęże, 
dla dzieci i młodzieży w 
wieku 2,5 do 16 lat. W 
zakres jej działań 
wchodziło:
Pomoc socjalna poprzez: 
dożywianie, kąpiele, 
treningi czystości, zajęcia 
higieniczne i kosmetyczne, 
wizyty i konsultacje 
lekarskie; działalność 
edukacyjna; terapia 
logopedyczna; trening 
społeczny i samoobsługa, 
wycieczki i wyjścia 
kulturalno-sportowe; 
organizacja czasu 
wolnego, zabawa, sport, 
kącik zainteresowań; 
aktywność sportowa i 
rekreacyjna; zajęcia 
specjalistyczne 
(socjoterapeutyczne, 
korekcyjne, 
kompensacyjne); 
indywidualne kontakty, 
spotkania i konsultacje; 
praca z rodzinami 
podopiecznych.
- Placówka Wsparcia 
Dziennego w formie pracy 
podwórkowej
Działania w ramach 
Placówki prowadzone były 
na ulicach, podwórkach i 
placach zabaw. Ich celem 
było wyjście do, 
nawiązanie kontaktu w 
środowisku w którym 
przebywają na co dzień.
W zakres działań 
wchodziło:
Dyżury uliczne; 
Organizacja czasu 
wolnego; Zajęcia 
sportowe; Zajęcia sztuki 
walki; Wyjścia i wycieczki 
poza dzielnicę; Działania 
animacyjne i 
profilaktyczne, Działania 
socjoterapeutyczne; 
Współpraca ze 
środowiskiem lokalnym.

88.99.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

pomoc społeczna, w tym 
pomoc rodzinom i osobom 
w trudnej sytuacji życiowej 
oraz wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób

Przedmiotem 
działalności 
Stowarzyszenia była 
pozostała sprzedaż 
detaliczna prowadzona 
w nie 
wyspecjalizowanych 
sklepach (w 
szczególności sprzedaż 
przedmiotów 
darowizny). Zgodnie z 
nowelizacją ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku 
publicznego i o 
wolontariacie, 
Stowarzyszenie po 
zatwierdzeniu przez 
Walne Zebranie 
Członków zmiany w 
statucie, wprowadziło 
możliwość prowadzenia 
sprzedaży przedmiotów 
darowizny. W okresie 
sprawozdawczym 
Stowarzyszenie taką 
sprzedaż prowadziło, z 
której dochód w całości 
przeznaczony został 
wyłącznie na 
prowadzeniu 
działalności pożytku 
publicznego.

47.19 Z
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przeciwdziałanie 
uzależnieniom i 
patologiom społecznym

W styczniu 2015 roku 
Stowarzyszenie 
rozpoczęło we 
współpracy z Miejskim 
Domem Kultury 
"Batory" w Chorzowie 
Batorym, realizację 
programu: Program 
Psychoprofilaktyczny 
dla dzieci i młodzieży 
dotkniętych i 
zagrożonych patologią 
społeczną i 
uzależnieniami, w tym 
m.in.:
- zajęcia animacyjne, 
edukacyjne, sportowe, 
kulturalne, 
psychoprofilaktyczne, 
socjoterapeutyczne
- zajęcia zewnętrzne, 
wyjścia, wycieczki,
W ramach tego 
programu działa Klub 
rozwoju dla dzieci i 
młodzieży oraz praca 
uliczna.
Zgodnie z 
podstawowym 
kierunkiem działania 
Miejskiego Domu 
Kultury program 
nastawiony jest również 
na adaptację 
wykluczonych z kultury.

88.99.Z

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 1 453 751,86 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 996 094,15 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 71 275,00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 10 803,79 zł

d) Przychody finansowe 2 912,96 zł

e) Pozostałe przychody 372 665,96 zł

0,00 zła) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

47.99.Z Stowarzyszenie w 2015 r prowadziło 
następującą sprzedaż:
- płyty Tatusianki-Kołysanki - tj projekt 
zainicjowany przez Oliviera Janiaka, który do 
udziału w nim zaprosił polskich artystów, którzy 
zaśpiewali kołysanki. Część dochodu ze 
sprzedaży płyt został przeznaczony został na cele 
statutowe Stowarzyszenia. Sprzedaż płyt 
prowadziło również Stowarzyszenie.
- kartki świąteczne Boże Narodzenie 2015 - 
kartki specjalnie zaprojektowane i dedykowane 
Stowarzyszeniu, z motywem rysunków 
wykonanych przez podopiecznych 
Stowarzyszenia, sprzedawane były w ramach 
akcji charytatywnej "Uskrzydlamy 2015", z 
której dochód przeznaczony został na cele 
statutowe.

73.11.Z W ramach nawiązanej współpracy z 
Górnośląskim Towarzystwem Lotniczym zawarta 
została umowa współpracy na podstawie której 
obie strony świadczyły w okresie od 21 grudnia 
2015 do 20 lutego 2016 roku następujące usługi: 
Towarzystwo dla Stowarzyszenia usługi 
reklamowe w formie billboardu na terenie 
lotniska; Stowarzyszenie dla Towarzystwa usługę 
promującą działalność Towarzystwa poprzez 
ekspozycję magazynu Silesia Airport oraz 
zamieszczenie logo GTL na stronie internetowej.
Dzięki tej współpracy Stowarzyszenie mogło 
w/w okresie promować się jako Organizacja 
Pożytku Publicznego i zachęcać do przekazania 
na rzecz Stowarzyszenia 1% podatku.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 212 419,00 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 371 436,40 zł
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0,00 zł

371 436,40 zł

0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 530 053,25 zł

900,00 zł

154 682,17 zł

344 937,87 zł

29 533,21 zł

0,00 zł

0,00 zł

2.4. Z innych źródeł 339 843,21 zł

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 70 000,00 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 212 419,00 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 185 725,37 zł 212 419,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

929 627,76 zł 212 419,00 zł

101 255,06 zł 0,00 zł

0,00 zł

1,58 zł

154 840,97 zł

1 Środowiskowy System Pomocy Dzieciom, Młodzieży i Rodzinom wykluczonym społecznie w 
Katowicach - Załężu; Obsługa administracyjna w/w programu

212 419,00 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 66 466,39 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -29 980,06 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznegoz 10 803,79 zł

f) pozostałe koszty ogółem 0,00 zł 0,00 zł

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z późn. 
zm.)

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi  na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

25,0 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych 21 533,40 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 10 803,79 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0,00 zł

4 051,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 złz innych zwolnień, jakich: 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

17,3 etatów

15,0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

18,00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0,00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0,00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

0,00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 784 272,57 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

669 611,07 zł

669 611,07 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 114 661,50 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

784 272,57 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 721 236,55 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 63 036,02 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

3 800,54 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2 564,71 zł

42,00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

42,00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

79,00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0,00 osób

79,00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

4 950,00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

Wynagrodzenie które dotyczy pkt 4 i 8 dotyczy zapłaty za 
wykonywanie czynności nie związanych z pełnieniem 
funkcji członka zarządu

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej - 
Świetlicy Specjalistycznej w 
dzielnicy Katowice-Załęże

Prowadzenie Specjalistycznej 
Placówki Wsparcia Dziennego 
dla dzieci i młodzieży w wieku 
2,5 - 16 lat

Urząd Miasta Katowice 306 936,40 zł

2 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie pracy podwórkowej 
realizowanej przez 
wychowawcę w dzielnicy 
Katowice-Załęże

Prowadzenie Placówki Wsparcia 
Dziennego w formie pracy 
podwórkowej

Urząd Miasta Katowice 55 000,00 zł

3 Działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony 
praw dziecka - "Rodzina to 
Siła"

Prowadzenie działań na rzecz 
rodzin w dzielnicy Katowice 
Załęże

Urząd Miasta Katowice 3 500,00 zł

4 Prowadzenie Placówek - 
Socjoterapeutyczny Klub 
Młodzieżowy

Prowadzenie 
Socjoterapeutycznego Klubu 
Młodzieżowego

Urząd Miasta Katowice 6 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 070,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Monika Bajka
Daria Mejsner
Maciej Rogóż Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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