Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-06-12

STOWARZYSZENIE RODZIN | PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH INTELEKTUALNIE

1. Nazwa organizacji "JESTESMY!"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat OTWOCKI
kontaktowe

Gmina WIAZOWNA Ulica WSPOLNA Nr domu 46 Nr lokalu

Miejscowo$é DUCHNOW Kod pocztowy 05-462 Poczta WIAZOWNA Nr telefonu 22 7890371

Nr faksu 22 7890371

E-mail biuro@wtzjestesmy.pl

Strona www www.wtzjestesmy.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2006-12-12

5. Numer REGON

14004855000000

6. Numer KRS

0000228443

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
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§ 6. Celem Stowarzyszenia jest wieloaspektowe dziatanie na rzecz oséb

9. Cele statutowe organizacji niepetnosprawnych intelektualnie, wykorzystanie ich potencjatu w
petnieniu rél spotecznych, inicjowanie i wspieranie dziatan tworzgcych

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) warunki ich rozwoju, zdrowia i godnego zycia oraz wszechstronna pomoc
ich rodzinom.

§ 7. Stowarzyszenie cele realizuje przez:

1. organizowanie placéwek nieodptatnie prowadzacych
wielokompleksowe postepowanie wspierajgco- rehabilitacyjne z osobami
niepetnosprawnymi intelektualnie, w tym takze

z zaburzeniami sprzezonymi,

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2- Ni€0dptatne prowadzenie rehabilitacji, terapii zajeciowej, socjoterapii,
podstawie statutu organizacji) opieki i pielegnacji oraz

organizowanie bezptatnego dowozu na te zajecia,

3. wspotprace i wymiane informacji z organami administracji publicznej
samorzadowej i rzgdowej, kosciotem katolickim oraz organizacjami
krajowymi i zagranicznymi o celach podobnych

do dziatalnosci Stowarzyszenia,

4. przeciwdziatanie patologiom spotecznym i przemocy w rodzinie,

5. wspotprace ze srodowiskiem lokalnym, a w szczegdlnosci z dzieémi i
mtodziezg z rodzin dotknietych problemem alkoholowym oraz dzie¢mi i
miodziezg uzalezniong,

6. organizowanie programow integracyjnych — wyjazdy do kina, teatru,
wycieczki, imprezy sportowe, obozy integracyjne, turnusy rehabilitacyjne,
7. promowanie zdrowego stylu zycia,

8. ksztattowanie szacunku dla wartosci religijnych, dla dziedzictwa
kulturowego przez aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym i religijnym,
9. przeciwdziatanie wykluczaniu oséb niepetnosprawnych intelektualnie z
Zycia spotecznego

i zawodowego,

10. promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych pozostajgcych bez pracy ich opiekundw i rodzin,

11. promocje dziatalnosci twdrczej niepetnosprawnych,

12. tworzenie grup wsparcia dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,

13. organizowanie warsztatéw i szkolen dla oséb niepetnosprawnych i ich
rodzin,

14. pomoc w zdobywaniu sprzetu rehabilitacyjnego,

15. propagowanie postaw pro-integracyjnych,

16. promowanie i organizowanie wolontariatu,

17. umozliwianie szkolen dla pracownikéw, oséb wspotpracujacych i
wolontariuszy.

Stowarzyszenie prowadzi Warsztaty Terapii Zajeciowej dla 26 oséb z
niepetnosprawnosciami z terenu powiatu otwockiego. Uczestnikom
zapewnia sie dowdz, zajecia warsztatowe, fizjoterapie i wsparcie
psychologa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Informacja o wydarzeniach zwigzanych z dziatalnoscig Warsztatow Terapii Zajeciowe] przy Stowarzyszeniu "JesteSmy!"
w 2018 roku.

Styczen
¢ Praktyki zawodowe

e Warsztatowa Olimpiada Sportowa
¢ Bal karnawatowy w Woli Karczewskiej
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¢ Przedstawienie teatru kukietkowego z Krakowa
¢ Wystawienie jasetek w domu "Senior - WIGOR"
o Wystawienie jasetek w wigzowskim kosciele

Luty

* Praca zespotowa
¢ Praktyki zawodowe
e Walentynki - gry, zabawy, wrézby

Marzec

 Praca zespotowa

¢ Praktyki zawodowe

e Udziat w uroczystosci "Seniorzy i Mtodziez dla Niepodlegtej" w Woli Karczewskiej
¢ Dzien Kobiet wystepy i niespodzianka przygotowana przez pandw

o XXXVIII Pétmaraton Wigzowski-pomoc organizatorom

« Sniadanie Wielkanocne

Kwiecien

* Praca zespotowa
¢ Praktyki zawodowe

Maj

o XI Piknik Integracyjny "Wspdlne Wiezi 2018"
e Dzien Godnosci ON - gra terenowa w Radiéwku

Czerwiec

* Praca zespotowa

¢ 7 dniowy wyjazd rehabilitacyjno-wypoczynkowy do Pasymia

* Przedstawienie krakowskiego teatru z okazji 100-lecia odzyskania niepodlegtosci przez Polske
e Wizyta w Galerii "Wiezy" - wystawa pt.: "Tuaregowie: btekitni zeglarze pustyni"

e Zakonczenie roku

Sierpien

® Praktyki zawodowe
e Wycieczka do Jura Parku w Battowie
¢ Nasz sposOb na upaty — wyjazdy rehabilitacyjno-wypoczynkowe na wiejskie kapielisko w Malcanowie

Wrzesien

¢ Praca zespotowa
¢ Dzien Chtopaka — wystep i niespodzianka przygotowana przez panie

Pazdziernik

¢ Praca zespotowa

® Praktyki zawodowe

¢ Wyjazd do kina w Warszawie - na patriotycznie i na wesoto
e Dzien Terapeuty — wystep uczestnikdw

Listopad

¢ Praktyki zawodowe

* Wystep patriotyczny z okazji 11 listopada dla uczniéw ze szkoty w Gliniance

e Andrzejki - gry, wrézby, zabawy

¢ VV Powiatowe Igrzyska Warsztatow Terapii Zajeciowej w Otwocku

o Wizyta w szkole im. J. Pitsudskiego w Starej Mitosnej na obchodach 100 lecia odzyskania niepodlegtosci
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o Wystep patriotyczny dla senioréw w Domu Opieki "Jézefina"
o Wystep z okazji odzyskania niepodlegtosci w przedszkolu w Peclinie

Grudzien

¢ Koledowanie przy akompaniamencie pana Romana Sadowskiego

o Udziat i wystep patriotyczny na uroczystosci z okazji Miedzynarodowego Dnia ON w wigzowskiej szkole podstawowej
* Mikotajki — zabawy, konkursy i rozdanie paczek swigtecznych dla wszystkich uczestnikow

e Wycieczka do Muzeum Sportu i Turystyki w Warszawie

e Wigilia

W ramach rehabilitacji spotecznej w Warsztatach co tydzien odbywaty sie spotkania spotecznosci, w ktorych brali udziat
wszyscy uczestnicy i kadra. Na spotkaniach omawiano biezgce sprawy zwigzane z codziennym funkcjonowaniem Warsztatéw.
Kazdy z uczestnikow miat mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag i zastrzezen do kadry oraz do uczestnikow. Wspdlnie omawiane
byty przypadki zachowan sprzecznych z regulaminem Warsztatow oraz nagradzane postawy zastugujgce na uznanie.

Dla kadry Warsztatéw oraz chetnych opiekunéw w sierpniu odbyto sie catodzienne szkolenie w zakresie seksualnosci oséb z
niepetnosprawnosciami prowadzone przez nauczyciela akademickiego.

Srednio dwa razy w miesigcu uczestnicy pod nadzorem terapeuty jezdzili na zakupy

do supermarketéw i sklepédw. Réwniez w ramach treningu ekonomicznego kierownik nawigzat wspotprace z wtascicielami
sklepu zlokalizowanego bezposrednio przy siedzibie Warsztatéw. Uczestnikom stworzono bezpieczne warunki do opanowania
umiejetnosci samodzielnego dokonywania zakupow.

Kilkoro uczestnikow miato regularnie zapewniong mozliwos¢ korzystania z warsztatowego natrysku oraz robienia prania,
suszenia i prasowania odziezy. Dodatkowo w ramach treningu higieny osobistej niektdrzy uczestnicy mieli zapewnione
strzyzenie wtosow i mycie zebow.

W Warsztatach kontynuowano zwyczaj wspélnego obchodzenia imienin i urodzin kazdego uczestnika.

W ramach aktywizacji zawodowej Kierownik Warsztatéw nawigzat wspétprace z lokalnymi przedsiebiorcami. Jej efektem stata
sie cyklicznie realizowana aktywizacja zawodowa

w formie pracy zespotowej. W zajeciach zawsze brata udziat cata kadra Warsztatéow oraz wszyscy uczestnicy, ktdrym na miare
ich mozliwosci wyznaczano konkretng czynnos$¢ do wykonania (zaginanie kartonéw, wktadanie do nich okreslonej liczby
wktadek, wsuwanie wktadek w kartonach do plastikowych torebek, zaklejanie torebek, nakrecanie nakretek na tuby,
przyklejanie kodu kreskowego na tyzki do obuwia i szczotki do butow, liczenie

i pakowanie w opakowania zbiorcze). Praca zespotowa rozpoczyna sie od przywiezienia materiatéw z siedziby zaktadu.
Zaczynata sie okoto godziny 9.20 i trwata caty dzien zajec

z dwoma przerwami regulaminowymi. Celem zaje¢ byto nabywanie i rozwijanie umiejetnosci praktycznych oraz cech
psychofizycznych niezbednych przy wykonywaniu pracy. W roku sprawozdawczym odbyto sie tgcznie 37 zajec pracy zespotowej.

Kolejng forma aktywizacji zawodowej staty sie praktyki zawodowe odbywajace sie w jednym z zaktadéw przemystowych na
terenie gminy Wigzowna. W praktykach wzieto udziat

6 uczestnikow Warsztatéw. Do zaktadu dowozit uczestnikéw kierownik. Praktyki polegajgce na obstudze drukarki laserowej i
pakowaniu zadrukowanych elementéw do skrzyn zbiorczych oraz szykowaniu ich do spedycji trwaty kazdorazowo 3 godziny
zegarowe w tym % godziny przerwy na positek. Praktyki odbywaty sie w hali produkcyjnej i jednorazowo brato w nich udziat 2
lub 3 uczestnikéw- jeden obstugiwat drukarke, a drugi/pozostali pakowat/li. tacznie odbyto sie 27 praktyk.

W roku sprawozdawczym uczestnikom zapewniano wsparcie i opieke w kontaktach ze stuzbg zdrowia: dowdz do lekarza, na
badania i do apteki oraz na turnus rehabilitacyjny.

W razie potrzeby uczestnicy mieli zapewniong pomoc w kontaktach z pracownikami socjalnymi wigzowskiego GOPS, lekarzami
rodzinnymi, stomatologiem, protetykiem oraz z prawnikiem.

Dodatkowo Stowarzyszenie przy wspotpracy z GOPS w Wigzownie od stycznia do listopada realizowato finansowany ze srodkéw
UE Projekt ,, Wigzowskie Centrum Ustug Spotecznych” w ktérym wsparciem zostato objetych 11 oséb z niepetnosprawnosciami
zamieszkatych na terenie naszej gminy.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 40
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. S poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::zonsgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slz;)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera d2|j;)7i|:;sec| gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzlla()odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

751 334,72 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

692 052,72 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 59 282,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

19632,89 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem:

613 389,93 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkow budzetu panstwa 431 496,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 181 893,93 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 59 029,90 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

13 560,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 007,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 37 462,90 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

59 282,00 zt

71 624,79 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

24 222,14 7t

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Materiaty do prowadzenia terapii z uczestnikami 172,62 zt
2|Paliwo, naprawa i czesci do mikrobuséw dowozacych uczestnikéw niepetnosprawnych na zajecia 17 172,53 zt
3|Wyjazdy i integracja oséb niepetnosprawnych 6 876,99 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 761 233,61 zt 24 222,14 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 746 901,61 zt 24 222,14 7t
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 14 332,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -54 848,89 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O OO 00O00oao

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O O0O00 0

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

14 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

8,58 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

36 0séb fizycznych
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1 oséb prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

40 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

10 oséb

tym:

b) inne osoby

30 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

465 711,44 zt

a) z tytutu umow o prace

426 735,04 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 334 652,60 zt

- - nagrody 37 347,40 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 54 735,04 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 38 976,40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

465 711,44 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

465 711,44 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

38 809,29 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

11 160,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

zawodowa 26 uczestnikow
zamieszkatych na terenie
powiatu otwockiego.

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dziatanie na rzecz oséb Dowodz uczestnikow WTZ z Gmina Wigzowna 25 000,00 zt
niepetnosprawnych w tym z |terenu Gminy Wigzowna na
zaburzeniami psychcznymi  |rehabilitacje spoteczno
zawodowg oraz dofinansowanie
wyjazdu rekreacyjno-
wypoczynkowego
2|Warsztaty Terapii Zajeciowej |Rehabilitacja spoteczno- Starostwo Powiatowe Otwock 47 944,00 zt

3|Klub dla Oséb Zwiekszenie dostepnosci oséb  |Gmina Wigzowna
Niepetnosprawnych w niesamodzielnych do nowych
ramach projektu Wigzowskie |form swiadczenie w/w ustug

Centrum Ustug Spotecznych

108 949,93 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub parstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Warsztaty Terapii Zajeciowej |Rehabilitacja spoteczno- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 431 496,00 zt
zawodowa 26 uczestnikéw Oso6b Niepetnosprawnych
zamieszkatych na terenie
powiatu otwockiego.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Matgorzata Burtkiewicz 2019-06-12
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