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Data zamieszczenia sprawozdania 2021-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina PIŁA

Powiat PILSKI

Ulica UL. KRÓLEWSKA Nr domu 8 Nr lokalu 

Miejscowość PIŁA Kod pocztowy 64-920 Poczta PIŁA Nr telefonu 67-353-23-31

Nr faksu 67-353-23-31 E-mail tpch25@poczta.onet.pl Strona www tpch.pila.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-06-10

2011-06-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 57036599300000 6. Numer KRS 0000044377

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PAWEŁ WISZNIEWSKI PREZES ZARZĄDU TAK

JÓŻEFA WIŚNIEWSKA WICEPREZES ZARZĄDU TAK

KRYSTYNA BEDNAREK SEKRETARZ TAK

EDWARD KURGUN SKARBNIK TAK

ALICJA GRACZYK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

SŁAWOMIR GRACZYK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

IWONA LEŚNIEWSKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

STANISŁAW JANIK PRZEWODNICZĄCY 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

ZDZISŁAWA RATAJCZAK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

HALINA JÓŹWIAK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

TOWARZYSTWO POMOCY CHORYM IM.SŁUGI BOŻEJ STANISŁAWY LESZCZYŃSKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Towarzystwa są:
1. Udzielanie wszechstronnej pomocy medycznej i społecznej ludziom 
niepełnosprawnym, przewlekle lub terminalnie chorym oraz ich rodzinom.
2. Tworzenie, promocja i realizacja programów mających na celu pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans 
tych rodzin i osób ( w tym osób samotnych, starszych i 
niepełnosprawnych).
3. Społeczne wspieranie aktywności osób starszych i niepełnosprawnych.
4. Promowanie współdziałania z samorządem terytorialnym.
5. Prowadzenie szerokiej edukacji społecznej obejmującej sprawowanie 
opieki nad chorymi.
6. Promocja i organizacja wolontariatu.
7. Propagowanie w środkach masowego przekazu działań i zamierzeń 
Towarzystwa.
8. Tworzenie i realizowanie programów w zakresie prowadzonym przez 
Towarzystwo działalności charytatywnej.
9. Organizowanie i prowadzenie turnusów rehabilitacyjnych.
10. Prowadzenie współpracy i wymianę doświadczeń z innymi 
Towarzystwami lub Stowarzyszeniami o podobnym charakterze, tak w 
kraju jak i za granicą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
1. Sprawowanie opieki pielęgniarskiej, rehabilitacyjnej, lekarskiej i 
duchowej przez wolontariuszy i osoby zatrudnione przez Towarzystwo;
2. Utworzenie w razie potrzeby i prowadzenie stacjonarnej placówki 
zajmującej się opieką nad chorymi i niepełnosprawnymi;
3. Współpracę z władzami samorządowymi, państwowymi placówkami 
służby zdrowia, zakładami opieki społecznej;
4. Organizowanie imprez, koncertów mających na celu promocję 
działalności statutowej Towarzystwa;
5. Współpracę ze szkołami i uczelniami wyższymi, współpracę z 
samorządami, mediami i organizacjami pozarządowymi;
6. Organizację i prowadzenie turnusów rehabilitacyjnych;
7. Propagowanie działalności Towarzystwa, opracowywanie i wydawanie 
materiałów informacyjnych;
8. Organizację szkoleń dla wolontariuszy, tworzenie bazy danych 
wolontariuszy;
9. Prowadzenie działalności charytatywnej; 
10. Podejmowanie działań na rzecz zdobywania środków finansowych na 
realizację zadań statutowych Towarzystwa.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Towarzystwo Pomocy Chorym im. Sł. Bożej St. Leszczyńskiej w Pile w 2020r. realizowało zadania wynikające z zakresu działania 
określonego w Statucie Towarzystwa oraz na podstawie planu pracy na rok 2020r. przyjętego Uchwałą Nr. 6.2020 w dniu 26 
czerwca 2020r. podczas Zwyczajnego Walnego Zebrania Sprawozdawczego Członków Towarzystwa.
1. W 2020r. Zarząd Towarzystwa zorganizował  12 posiedzeń na których podejmowane były bardzo istotne i ważne decyzje 
dotyczące bieżącej działalności i funkcjonowania Zakładu Leczniczego pod nazwą „Hospicjum i Zakład Opiekuńczo-Leczniczy” w 
Pile, przy ul. Królewskiej 8. 
Na Zarządzie podjęto 16 Uchwał związanych z działalnością Towarzystwa. 
2. W grudniu 2020r. Towarzystwo liczyło 83 członków zwyczajnych w tym 1 Członek  Honorowy.  Z powodu śmierci z 
Towarzystwa odeszła 1 osoba ( Roman Maria). 
26 czerwca 2020r. w siedzibie Towarzystwa w Pile, przy ul. Królewskiej 8, w sali konferencyjnej odbyło się Zwyczajne Walne 
Zebranie Sprawozdawcze Członków Towarzystwa Pomocy Chorym.
Na zebraniu tym Pani Teresa Stanios – Członek Towarzystwa zrezygnowała z Członka Zarządu, w którym przez wiele lat pełniła 
funkcję Skarbnika. 
Pan Przewodniczący Walnego Zebrania wraz z innymi Członkami Zarządu serdecznie podziękowali Pani Teresie Stanios za 
wieloletnią ofiarną pracę na rzecz Towarzystwa 
przekazując Jej statuetkę oraz kwiaty. Jednocześnie Członkowie Towarzystwa zagłosowali nad wybraniem nowego Członka 
Zarządu, którym został Pan Sławomir Graczyk. Na miejsce Pani Teresy Stanios powołany został Pan Edward Kurgun obecny 
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Członek Zarządu. 
3. Towarzystwo Pomocy Chorym w roku 2020r. planowało zorganizować dwa turnusy rehabilitacyjne na łącznie 68 miejsc dla 
osób niepełnosprawnych i ich opiekunów.
Niestety w marcu 2020r. w związku z zagrożeniem epidemicznym w kraju zostały wprowadzone obostrzenia i zamknięto 
instytucje publiczne i ośrodki rehabilitacyjne.
W ostateczności odbył się jeden turnus do Sarbinowa w którym uczestniczyło  17 osób, z których 3 osoby niepełnosprawne 
otrzymały dofinansowanie z PFRON na wyjazd z opiekunem i 1 osoba niepełnosprawna otrzymała dofinansowanie z PEFRON na 
wyjazd bez opiekuna.
4. Towarzystwo Pomocy Chorym w jednym z pomieszczeń Zakładu w okresie od 11 sierpnia 2020r. do 13 sierpnia 2020r. 
wystawiło Relikwie Hanny Chrzanowskiej- patronki pielęgniarek.
Relikwie zostały udostępnione przez Ks Proboszcza Parafii Św. Rafała Kalinowskiego, który w pierwszym dniu wystawienia 
Relikwi odprawił uroczystą Mszę Świętą dla pacjentów Zakładu i personelu.
5. Towarzystwo Pomocy Chorym zorganizowało także wigilię w Zakładzie dla pacjentów i personelu. W wigilii uczestniczyli także 
Ks. Proboszcz i Kapelan z Parafii Św. Rafała Kalinowskiego oraz Członkowie Zarządu Towarzystwa i Dyrekcja Zakładu, którzy 
obdarowali pacjentów upominkami świątecznymi w postaci środków kosmetycznych i drogeryjnych, a bardzo miłym gestem 
było również obdarowanie pacjentów przez Prezesa PSS SPOŁEM   prezentami, w których znajdowały się czekolady, batony, 
ciastka, cukierki.
6. Towarzystwo Pomocy Chorym w 2020r. prowadząc Zakład Leczniczy musiało zmierzyć się z bardzo trudną sytuacją jaka 
zaistniała w całym kraju i na świecie w związku z pandemią koronawirusa.
W celu skutecznej walki z pandemią wirusa COVID 19 Towarzystwo Pomocy Chorym natężyło działania ochronne dostosowane 
do występującego ryzyka zakażeń w Zakładzie. 
a. Towarzystwo zakupiło wysokiej jakości środki ochrony osobistej – kombinezony barierowe, fartuchy barierowe, ochraniacze 
na buty, czepki, rękawiczki jednorazowe, maseczki jednorazowe, maseczki ochronne typu FFP 2 i FFP 3, płyny do dezynfekcji rąk, 
płyny do dezynfekcji powierzchni, fartuchy jednorazowe, przyłbice. 
b. Każde decyzje podejmowane przez Towarzystwo były konsultowane z gronem ekspertów w dziedzinie pandemii. Pracownicy, 
pacjenci w Zakładzie musieli zmienić swoje codzienne zachowania, które miały ogromne znaczenie w minimalizacji ryzyka 
zakażenia.
c. W Zakładzie został wprowadzony dystans społeczny do 1,5 metra, częsta dezynfekcja i mycie rąk oraz bezwzględne noszenie 
maseczek i fartuchów ochronnych. 
d. Bardzo trudnym zadaniem dla Towarzystwa było podjęcie decyzji o zakazie odwiedzin pacjentów ZOL- u przez rodziny, 
bliskich, przyjaciół, znajomych. Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom pacjentów i rodzinom Towarzystwo zakupiło profesjonalny 
sprzęt tj. TABLET wraz ze słuchawkami służący do wideo-odwiedzin. 
e. Pomimo tych trudności z bezpośrednim kontaktem z osobami bliskimi personel Zakładu zadbał o to, aby pacjenci Zakładu 
wychodzili regularnie na spacery, mające pozytywny wpływ na zdrowie pacjentów. Przebywanie na powietrzu dla osób 
schorowanych, niepełnosprawnych, starszych było podstawowym warunkiem higieny układu oddechowego, krążenia i układu 
nerwowo-rozwojowego. Pacjenci Zakładu podczas spaceru zażywali kąpieli słonecznych po których czuli się o wiele lepiej, 
bardziej energicznie z dobrym humorem. 
f. Towarzystwo we wrześniu 2020r. pozyskało środki na przeprowadzenie testów 
w kierunku wykrycia SARS-CoV-2 typu RT-PCR zarówno dla pacjentów Zakładu 
jak i pracowników Towarzystwa. 
7. Towarzystwo Pomocy Chorym pomimo bardzo trudnych warunków pandemicznych starało się także organizować i 
pozyskiwać środki na działalność Zakładu i tak:
a. Z inicjatywy Prezydenta Miasta Piły przeprowadzono w okresie Świąt Bożego Narodzenia akcję pod nazwą „Paczka dla 
Hospicjum,”  
b. Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego w Poznaniu przekazał środki ochrony:  
- maseczki ochronne
- rękawiczki jednorazowe
- płyny do dezynfekcji  powierzchni
- płyny do dezynfekcji  rąk
- proszek do dezynfekcji powierzchni
- przyłbice ochronne
- fartuchy ochronne
- czepki ochronne
- ochraniacze na obuwie
c. Urząd Miasta Piły przekazał środki ochrony w postaci:
- płynu do dezynfekcji rąk,
- maseczek jednorazowych,
- rękawiczek jednorazowych,
- przyłbic ochronnych,
- proszku do dezynfekcji powierzchni,
- kombinezonów jednorazowych,
- kombinezonów barierowych. 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2021-07-06 3



d. Angelini Pharma Polska Sp. z o.o. z Łaz przekazała także środki czystości w postaci: 
- przyłbic ochronnych,
- płynów do dezynfekcji,
- ręczników papierowych.
e. „Ekomech”  Sp. z o.o. z Wałcza do walki z COVID 19 przekazała 5 sztuk bezdotykowych dozowników do dezynfekcji rąk. 
f.  Agencja Promocyjno-Handlowa ‘’Mini-Max” z Piły podarowała: 
- żele antybakteryjne do rąk,
- maseczki ochronne,
- płyny do dezynfekcji powierzchni,
- mydła w płynie antybakteryjne
g. Towarzystwo w roku 2020 wzięło udział w trzeciej edycji programu „Pomagajmy jak umiemy” zorganizowanego przez 
Rossman Supermarkety Drogeryjne Polska dzięki któremu pozyskaliśmy produkty:
- drogeryjne,
- chemiczne,
- celulozowe.
h. Narodowy Fundusz Zdrowia w 2020 roku,  Aneksem Nr 43/ ZWD/2020 zwiększył ilość pacjentów z 25 na 30 i wartość 
kontraktu zawartego na realizację świadczeń 
w zakresie prowadzenia Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego.
8. Od 2019 roku prowadzony jest przez Towarzystwo Zakład Leczniczy pod nazwą „Hospicjum i Zakład Opiekuńczo-Leczniczy”, 
który składa się z prężnie działających komórek organizacyjnych:
a. Zakład Opiekuńczo-Leczniczy, 
b. Poradnia Opieki Paliatywnej – Hospicjum Domowe w Pile,
c. Poradnia Opieki Paliatywnej – Hospicjum Domowe w Czarnkowie,
d. Poradnia Opieki Paliatywnej – Hospicjum Domowe w Trzciance,
e. Fizjoterapia,
f. Dział Farmacji,
g. Wypożyczalnia sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego,
h. Obsługa administracyjno-biurowa.
Działalnością Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego w Pile kieruje Dyrektor. 
Dyrektor reprezentuje Zakład na zewnątrz.
Działalność Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego kształtowała się następująco:
Od dnia 01.01.2020r do dnia 31.12.2020r. w Zakładzie przebywało 54 pacjentów 
w tym:
a. 38 kobiet,
b. 16 mężczyzn.
z tego:
- 28 pacjentów zmarło, 
- 3 pacjentów powróciło do domu,
- 1 pacjent przeszedł do Domu Pomocy Społecznej w Pile.
W roku 2020 do Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego przyjętych zostało 31 osób. w tym:
a. 23 kobiety,  
b. 8 mężczyzn. 
W okresie od stycznia 2020r. do grudnia 2020r. w Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym  zatrudnionych było 8 lekarzy, w tym 3 
lekarzy wykonujących pracę na podstawie zawartego porozumienia na wykonywanie pracy jako wolontariusz.
Również w powyższym okresie Towarzystwo Pomocy Chorym zatrudniało: 
- 31 pielęgniarek (3 zatrudnione na umowę o pracę, 22 zatrudnionych na umowę zlecenie, 6 z własną działalnością 
gospodarczą),
- 18 opiekunów medycznych (8 zatrudnionych na umowę o pracę, 10 zatrudnionych 
na umowę zlecenie),
- sekretarkę medyczną ( zatrudniona na umowę o pracę), 
- 3 fizjoterapeutów ( 1 zatrudniony na umowę o pracę, 2 z własną działalnością gospodarczą),
- 1 psychoonkologa ( z własną działalnością gospodarczą),
- 1 neurologopedę (zatrudniony na umowę o pracę),
- 1 terapeutę zajęciowego ( zatrudnionego na umowę zlecenie),
- kierownika działu farmacji ( zatrudniony na umowę o pracę),
- 6 pracowników administracyjno-biurowych (zatrudnieni na umowę o pracę),
- 6 sprzątaczek( 3 zatrudnione na umowę o pracę i 3 zatrudnione na umowę zlecenie),
- 2 konserwatorów ( 1 zatrudniony na umowę o pracę, 1 zatrudniony na umowę zlecenie),
- 1 kapelana ( zatrudniony na umowę zlecenie),
- 1 informatyka ( z własną działalnością gospodarczą),
- 1 głównego inspektora ds. bhp i ochrony ppoż ( zatrudniony na umowę zlecenie). 
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Zakład Opiekuńczo-Leczniczy dla swoich pacjentów w 2020r. udzielał na bardzo wysokim poziomie całodobowe świadczenia 
zdrowotne, a także zapewniał pacjentom odpowiednie warunki pobytu. 
Świadczenia zdrowotne w Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym udzielane były 
w zakresie:
a. profesjonalnej opieki pielęgnacyjnej, opiekuńczej i rehabilitacyjnej,
b. wykonywania zabiegów fizjoterapeutycznych i rehabilitacyjnych,
c. opieki lekarskiej w niezbędnym zakresie,
d. terapii zajęciowej,
e. realizacji programów rehabilitacyjnych,
f. edukacji zdrowotnej pacjentów i ich rodzin.
Jedną z najbardziej popularnych form rehabilitacji oraz jednym z najważniejszych elementów rehabilitacji pacjentów w 2020r. 
w Zakładzie były odbywające się zajęcia logopedyczne z pacjentami. 
Neurologopeda wykonywał specjalistyczne badania z pacjentami z zaburzeniami mowy, analizując ich wyniki dokonując ich 
diagnozy. Neurologopeda prowadził intensywną rehabilitację i terapię pacjentów, który mieli między innymi udar i doznali 
zaburzenia głosu. 
Zajęcia neurologopedyczne odbywały się w gabinecie logopedycznym lub przy łóżku pacjenta. W czasie epidemii koronawirusa 
zajęcie te odbywały się wyłącznie przy łóżku pacjenta. 
W 2020 roku ilość pacjentów objętych terapią neurologopedyczną oscylowała tygodniowo pomiędzy 18-23 pacjentami w 
zależności od liczby zgonów i przyjęć nowych chorych.
W trakcie terapii neurologopedycznej wykonywane były następujące ćwiczenia 
z pacjentami:
- usprawnianie motoryki aparatu mowy,
- ćwiczenia praksji oralnej,
- stymulacja oralmotoryczna twarzy,
- wykonywanie masażu twarzy dłoniami i z użyciem wibratora logopedycznego,
- wspomaganie przy jedzeniu, trening gryzienia, żucia i połykania pokarmów,
- ćwiczenia relaksacyjno-oddechowe,
- ćwiczenia fonacyjne i z zakresu emisji głosu,
- ćwiczenia artykulacyjne połączone z gestami wizualizacyjnymi do wymowy poszczególnych głosek,
- ćwiczenia leksykalne, słowotwórcze i składniowe,
- ćwiczenia nominacji i kategoryzacji,
- ćwiczenia fluencji słownej,
- ćwiczenia mowy czynnej dialogowej i opowieściowej,
- ćwiczenia czytania, pisania i liczenia,
- usprawnianie funkcji poznawczych. 
Niestety w roku 2020r. ze względu na pandemię Towarzystwo Pomocy Chorym nie mogło zorganizować szkoleń dla 
wolontariuszy medycznych, którzy mogliby brać czynny udział w zajęciach z pacjentami ZOL. 
Poradnia Opieki Paliatywnej – Hospicjum Domowe 
Celem Poradni w 2020r. była poprawa jakości życia osobom chorym terminalnie i ich rodzinom oraz stworzenie godnych 
warunków dla zakończenia życia.
W 2020r. Poradnia nie pobierała opłat za świadczone przez siebie usługi. 
Poradnia w ubiegłym roku realizowała wiele zdań dla potrzebujących:
- udzielała pacjentom nieuleczalnie chorym całościowej opieki paliatywno-hospicyjnej 
obejmującej pomoc medyczną pielęgniarską, wsparcie psychologiczne i społeczne,
-  przeszkoliła rodziny pacjentów w opiece nad chorymi nieuleczalnie,
- udzielała pomocy w adaptacji pacjenta do warunków szpitalnych i leczenia hospicyjnego,
- przeprowadzała terapię zwalczania dolegliwości będących źródłem cierpienia i skutków ubocznych leczenia i fizykoterapia,
- wdrażała nowoczesne metody diagnostyki i leczenia objawowego świadczenia pomocy w zakresie potrzeb socjalnych 
pacjentom i ich rodzinom.
W roku 2020r. w Poradni Opieki Paliatywnej – Hospicjum Domowe zatrudnionych było:
a. 7 lekarzy ( działalność gospodarcza),
b. 16 pielęgniarek (3 działalność gospodarcza, 13 umowa zlecenie),
c. 4 fizjoterapeutów(2 działalność gospodarcza, 2 umowa zlecenie),
d. 1 psycholog ( umowa zlecenie),
e. 2 kierowców ( umowa o pracę).
Hospicjum Domowe w 2020r. przyjęło 223 nowo zgłoszonych chorych w tym:
a. w Pile  - 183 chorych,
b. w Czarnkowie – 24 chorych,
c. w Trzciance – 16 chorych.
W 2020 roku wykonano 1.230 wizyt lekarskich.
a. w Pile – 533,
b. w Czarnkowie – 381,
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c. w Trzciance – 316.
W 2020r. wykonano 9.460 wizyt pielęgniarskich.
a. w Pile – 7.020,
b. w Czarnkowie – 963,
c. w Trzciance 1.477.
W 2020r. wykonano 903 wizyt rehabilitacyjnych.
a. w Pile – 708,
b. w Czarnkowie – 7,
c. w Trzciance 188.
W 2020r. wykonano 1 wizytę psychologa z Poradni Opieki Paliatywnej Hospicjum Domowe w Pile.
Fizjoterapia
W 2020r. w Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym na parterze budynku 
 w wyodrębnionym, specjalnie przygotowanym pomieszczeniu prowadzona była szeroko rozwinięta rehabilitacja, której celem 
było przywrócenie pacjentowi wszystkich istotnych funkcji, które utracił na skutek choroby. 
W roku 2020 pomimo ciężkiej sytuacji związanej z pandemią codzienna  rehabilitacja wykonywana przez fizjoterapeutów w 
skuteczny sposób pomogła pacjentom z problemami narządu ruchu .
W rok 2020 u 3 pacjentów uzyskano poprawę stanu funkcjonalnego poprzez zwiększenie siły mięśniowej, funkcji motoryki 
małej i dużej. U pacjentów tych powróciła funkcja chodu z zaopatrzeniem ortopedycznym. Taka poprawa stanu zdrowia 
pozwoliła na powrót pacjentów do domu. 
U 5 leżących pacjentów przyjętych w 2020r. uzyskano zwiększenie siły mięśniowej, zwiększenie wydolności i wytrzymałości 
fizycznej. U pacjentów tych osiągnięto ruchy czynne kończyn dolnych i górnych, stabilizację tułowia, która pozwoliła na naukę 
poruszania się przy pomocy balkonika niskiego. Pacjenci nabyli umiejętność wchodzenia i schodzenia po schodach.
Do Zakładu w 2020r. przyjęto również 14 pacjentów w ciężkim stanie. Poprzez intensywną rehabilitację udało się u tych osób 
poprawić ruchomość w stawach kończyn dolnych i górnych, poprawić metorykę małą, która pozwoliła na samodzielne 
spożywanie posiłków w pozycji siedzącej na wózkach inwalidzkich oraz pozwoliła na uczestniczenie pacjentów w terapii 
zajęciowej. 
W grupie 5 osób stan zdrowia był na tyle dobry, że utrzymano u nich pozycję siedzącą oraz samodzielne spożywanie posiłków.
Z powodu dużych zmian chorobowych w układzie nerwowym i układzie mięśniowo szkieletowym u części pacjentów została 
wdrożona rehabilitacja przyłóżkowa. 
Pacjenci mieli również możliwość korzystać z terapii zajęciowej, która obejmowała:
a. ćwiczenia usprawniające pamięć,
b. zajęcia świetlicowe, 
c. zajęcia manualne,
d. muzykoterapię,
e. zajęcia ruchowe,
f. zajęcia kulturalne w ramach których odbywały się występy wokalno-teatralne.
Dział Farmacji
W Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym w 2020r. działał Dział Farmacji. – placówka ochrony zdrowia publicznego, świadcząca 
usługi farmaceutyczne zgodnie
 z wpisem do rejestru prowadzonego przez WWIF – Wielkopolski Wojewódzki Inspektorat Farmaceutyczny. 
Do Działu Farmacji w 2020r. należało między innymi:
a. organizowanie, przyjmowanie, przechowywanie i wydawanie z Działu Farmacji leków i wyrobów medycznych niezbędnych 
dla przebywających w Zakładzie pacjentów.
b. udzielanie informacji o produktach leczniczych i wyrobach medycznych,
c. monitorowanie przypadków niepożądanego działania leków poprzez przyjmowanie na ten temat informacji, opracowanie i 
przekazanie jej wraz
z dokumentacją właściwym organom, a także zabezpieczenie leków powodujących objawy niepożądanych działań,
d. prowadzenie gospodarki środkami odurzającymi i psychotropowymi ich ewidencji
 i dokumentacji zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,
e. prowadzenie ewidencji produktów leczniczych i wyrobów medycznych otrzymywanych w formie darowizny,
f. dział w racjonalizacji farmakoterapii.
Wypożyczalnia sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego
W roku 2020 działała wypożyczalnia sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego z siedzibą w Pile, przy Al. Powstańców Wlkp. 62.
Wypożyczalnia wypożyczała sprzęt medyczny i rehabilitacyjny nieodpłatnie osobom chorym Poradni Opieki Paliatywnej – 
Hospicjum Domowe oraz Członkom Towarzystwa Pomocy Chorym.
Każda osoba wypożyczająca sprzęt miała obowiązek:
a. używać sprzęt zgodnie z jego przeznaczeniem;
b. miała obowiązek zwrócić sprzęt niezwłocznie po ustaniu umowy w stanie niepogorszonym, wymytym, nadającym się do 
dalszego wypożyczenia;
c. nie mogła bez zgody personelu wypożyczalni oddać sprzętu innej osobie aniżeli wskazana w umowie.
W 2020 roku ze sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego skorzystało 54 osoby.
Wypożyczalnia posiadała:
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

63

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

- 17 wózków inwalidzkich,
- 6 ssaków medycznych,
- 3 inhalatory,
- 30 koncentratorów tlenu,
- 24 łóżek ze sterowaniem elektrycznym,
- 20 materacy przeciwodleżynowych,
- 12 balkoników,
- 11 krzeseł sedes,
- 2 pary kul łokciowych
W roku 2020r. do wypożyczalni nie został zakupiony żaden nowy sprzęt medyczny i rehabilitacyjny.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Towarzystwo Pomocy Chorym im. Sługi Bożej 
Stanisławy Leszczyńskiej w Pile w roku 2020 z 
uwagi na zagrożenie epidemiczne w kraju, 
wprowadzanymi obostrzeniami oraz  
sukcesywnymi ograniczeniami i rosnącymi  
liczbami zachorowań na COVID-19, Towarzystwo 
zrezygnowało z comiesięcznych spotkań 
integracyjnych o charakterze stacjonarnym z 
zajęciami integracyjno-terapeutycznymi 
poprzedzanych w drugie piątki miesiąca 
adoracją Najświętszego Sakramentu.
Nie organizowano wspólnych spotkań 
plenerowych przy grillu i ognisku.
Nie były tez organizowane wyjazdy do teatru i 
opery oraz nie odbyły się rekolekcje wyjazdowe.

94.99.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Towarzystwo Pomocy Chorym w 2020r. musiało 
zmierzyć się z bardzo trudną sytuacją jaka 
zaistniała w całym kraju i na świecie w związku  z 
pandemią koronawirusa i wprowadzanymi 
obostrzeniami oraz z rosnącymi  liczbami 
zachorowań na COVID-19 nie kontynuowało 
współpracy z Domem Pomocy Społecznej im. 
Jana Pawła II w Pile i Stowarzyszeniem Przyjaciół 
Domu Pomocy Społecznej w Pile w organizacji i 
rehabilitacji osób niepełnosprawnych, jak 
również szkoleń dla rodzin osób chorych jak i 
osób opiekujących się chorymi.
Naszym zwyczajem rok rocznie były 
organizowane konferencje tematyczne, ale z 
uwagi na pandemię zmuszeni byliśmy odwołać 
wszystkie planowane zgromadzenia.

85.59.B 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

W roku 2020 Zakład Opiekuńczo-Leczniczy 
udzielał całodobowe świadczenia zdrowotne, a 
także zapewniał pacjentom odpowiednie 
warunki pobytu. Świadczenia zdrowotne 
udzielane były w zakresie: profesjonalnej opieki 
pielęgnacyjnej, opiekuńczej i rehabilitacyjnej, 
opieki lekarskiej w niezbędnym zakresie, 
wykonywania zabiegów fizjoterapeutycznych i 
rehabilitacyjnych, terapii zajęciowej, realizacji 
programów rehabilitacyjnych, edukacji 
zdrowotnej pacjentów i ich rodzin. W Zakładzie 
przebywało 54 pacjentów w tym: 38 kobiet i 16 
mężczyzn. z tego 28 pacjentów zmarło, 3 
pacjentów powróciło do domu, 1 pacjent 
przeszedł do DPS w Pile.
Poradnia Opieki Paliatywnej – Hospicjum 
Domowe jej celem oraz realizowanymi 
zadaniami dla potrzebujących jest poprawa 
jakości życia osób chorych terminalnie i ich 
rodzin oraz stworzenie godnych warunków dla 
zakończenia życia, a także udzielanie pacjentom 
nieuleczalnie chorym całościowej opieki 
paliatywno-hospicyjnej obejmującej pomoc 
medyczną pielęgniarską i wsparcie 
psychologiczne i społeczne. Szkolenie i pomoc 
rodzinom pacjentów w opiece nad chorymi 
nieuleczalnie oraz adaptacji pacjenta do 
warunków szpitalnych i leczenia  hospicyjnego. 
Przeprowadzanie terapii zwalczania dolegliwości 
będących źródłem cierpienia i skutków 
ubocznych leczenia i fizykoterapii, wdrażanie 
nowoczesnych metod diagnostyki i leczenia 
objawowego i świadczenia pomocy w zakresie 
potrzeb soc

86.10.Z 498 500,15 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Jeden turnus usprawniająco-rekreacyjny w 
Sarbinowie
w okresie od dnia 12.09.2020r. do dnia 
25.09.2020r. 
 trzy osoby niepełnosprawne otrzymały 
dofinansowanie z PFRON na wyjazd z 
opiekunem i jedna osoba niepełnosprawna 
otrzymała dofinansowanie z PEFRON na 
wyjazd bez opiekuna.
Celem turnusu jest:
-poprawa i usprawnienie funkcji 
psychomotorycznych,
-nabycie umiejętności radzenia sobie z 
problemami choroby,
-rehabilitacja ruchowa. psychiczna i 
duchowa
-wypoczynek i poznanie uroków naszego 
Kraju,
-zapewnienie ciekawego spędzenia czasu 
po zabiegach(spotkania z interesującymi 
ludźmi, ognisko, tańce. śpiewy, konkursy);
-integracja grupowa i społeczna
 -pomoc rodzinie w opiece nad chorym.

88.10.Z 0,00 zł

2 ochrona i promocja zdrowia

Pobyt pacjentów w ZOL
Od dnia 01.01.2020r do dnia 31.12.2020r. 
w Zakładzie przebywało 54 pacjentów 
w tym:
38 kobiet i 16 mężczyzn.
Zakład Opiekuńczo-Leczniczy dla swoich 
pacjentów w 2020r. udzielał na bardzo 
wysokim poziomie całodobowe świadczenia 
zdrowotne, a także zapewniał pacjentom 
odpowiednie warunki pobytu.
w Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym  
zatrudnionych było 8 lekarzy, 
Również w powyższym okresie 
Towarzystwo Pomocy Chorym zatrudniało: 
31 pielęgniarek,
18 opiekunów medycznych,
sekretarkę medyczną, 
3 fizjoterapeutów,
1 psychoonkologa,
1 neurologopedę,
1 terapeutę zajęciowego,
kierownika działu farmacji,
6 pracowników administracyjno-biurowych,
6 sprzątaczek,
2 konserwatorów
1 kapelana ( zatrudniony na umowę 
zlecenie),
1 informatyka ( z własną działalnością 
gospodarczą),
1 głównego inspektora ds. bhp i ochrony 
ppoż ( zatrudniony na umowę zlecenie).

87.30.Z 0,00 zł
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269 655,85 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 277 025,51 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 453 868,82 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 882 719,60 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 467 303,57 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,03 zł

e) pozostałe przychody 103 845,62 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 377 575,44 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

3 015 206,79 zł

261 818,72 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 529 612,02 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 233 413,40 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 503 069,25 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 203 954,99 zł 503 069,25 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 247 178,53 zł 503 069,25 zł

515 368,13 zł 0,00 zł

0,00 zł

451,28 zł

437 675,39 zł

3 281,66 zł 0,00 zł

1 KOSZT KAMPANII INFORMACYJNEJ 1% 4 569,10 zł

2 FUNKCJONOWANIE ZAKŁADU OPIEKUŃCZO LECZNICZEGO W PILE 498 500,15 zł

1 KOSZT KAMPANII INFORMACYJNEJ 1% 4 569,10 zł

2 URUCHOMIENIE SIECI WIFI I ZAKUP DODATKOWEGO SPRZĘTU SŁUŻĄCEGO DO 
PRZEPROWADZANIA TELEKONFERENCJI ORAZ SPOTKAŃ PACJENTÓW Z RODZINĄ PRZY UŻYCIU 
SPRZĘTU KOMPUTEROWEGO, ORAZ NA ZAPEWNIENIE PŁAC DLA PRACOWNIKÓW ZAKŁADU.

498 500,15 zł

0,00 zł

w 
tym:

3 173,50 zł

169 255,68 zł

109 281,73 zł

95 864,53 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 635 541,07 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -48 064,56 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

27 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 4 569,10 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

4 569,10 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: ZWOLNIENIE Z ZUS Z TYT. COVID-19

nie korzystała

116 610,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

18,62 etatów

61 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

83 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

46 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

45 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 055 689,12 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 055 689,12 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

2 434,11 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 785,72 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

867 454,97 zł

657 013,06 zł

- nagrody

- premie

6 200,00 zł

42 329,33 zł

- inne świadczenia 161 912,58 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 188 234,15 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 516 183,34 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 539 505,78 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 012,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja na zakup sprzętu 
potrzebnego do 
funkcjonowania Zakładu 
Opiekuńczo Leczniczego w 
Pile

Zakup sprzętu i wyposażenia 
wykorzystanego w Zakładzie 
Opiekuńczo Leczniczym (kwota 
dotacji odpowiada części 
kosztów amortyzacji sprzętu i 
wyposażenia zakupionego z 
dotacji).

Gmina Miasta Piły 40 919,84 zł

2 Dotacja na wybudowanie 
budynku Zakładu
Opiekuńczo Leczniczego i 
Hospicjum w Pile oraz zakup 
sprzętu potrzebnego do 
funkcjonowania jednostki

Wybudowanie budynku
Hospicjum i ZOL i zakup sprzętu 
wykorzystanego w jednostce 
(kwota dotacji odpowiada 
części kosztów amortyzacji 
nieruchomości i sprzętu 
zakupionego z dotacji)

Wielkopolski Urząd Marszałkowski 220 898,88 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 307,17 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

JÓZEFA WIŚNIEWSKA Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 PAŃSTWOWA INSPEKCJA PRACY 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Świadczenie usług 
medycznych

Opieka Zakładu Opiekuńczo-
Leczniczego i Poradni Opieki 
Paliatywnej

Narodowy Fundusz Zdrowia 2 952 343,45 zł

2021-07-06
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