
Ministerstwo 
Rodziny, Pracy i 

Polityki Społecznej

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2015

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2016-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA-
CENTRUM

Powiat WARSZAWSKI

Ulica IGNACEGO 
KRASICKIEGO

Nr domu 20/22 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-611 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 845 95 00

Nr faksu 22 845 95 05 E-mail fnp@fnp.org.pl Strona www https://fnp.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2004-12-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01200153300000 6. Numer KRS 0000109744

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

prof. dr hab. Maciej Żylicz Prezes Zarządu Fundacji TAK

prof. dr hab. Włodzimierz 
Bolecki

Wiceprezes Zarządu 
Fundacji

TAK

dr Tomasz Soren Perkowski Wiceprezes Zarządu 
Fundacji

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA NA RZECZ NAUKI POLSKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

a) wspieranie uznanych przez środowisko naukowców i zespołów 
badawczych, pracujących w tych obszarach nauki, które posiadają 
znaczenie dla rozwoju cywilizacyjnego, kulturowego i gospodarczego Polski 
oraz jej międzynarodowego prestiżu,
b) wspieranie transferu polskich osiągnięć naukowych do praktyki 
gospodarczej,
c) wspomaganie inicjatyw inwestycyjnych, służących nauce w Polsce.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

a) zwrotne lub bezzwrotne dofinansowanie lub finansowanie,
b) przyznawanie nagród i stypendiów,
c) prowadzenie działalności wydawniczej, w tym sprzedaż książek lub 
innych publikacji.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

prof. dr hab. Andrzej 
Jerzmanowski

Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

prof. dr hab. Irena Elżbieta 
Kotowska

Wiceprzewodnicząca 
Rady Fundacji

TAK

prof. dr hab. Henryk 
Koroniak

Członek Rady Fundacji TAK

prof. dr hab. Leon Gradoń Członek Rady Fundacji TAK

prof. dr hab. Marek 
Zbigniew Świtoński

Członek Rady Fundacji TAK

prof. dr hab. Wojciech 
Tygielski

Członek Rady Fundacji TAK

prof. dr hab. Karol Izydor 
Wysokiński

Członek Rady Fundacji TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

2073

159

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Fundacja na rzecz Nauki Polskiej realizuje misję wspierania nauki w Polsce w myśl głównej dewizy 
"wspierać najlepszych, aby mogli stać się jeszcze lepsi". Fundacja przyznaje, w trybie konkursów: 
indywidualne nagrody i stypendia dla naukowców, subwencje na prowadzenie badań naukowych, 
subwencje na wdrażanie osiągnięć naukowych do praktyki gospodarczej. Ponadto, Fundacja prowadzi 
inne formy wspierania ważnych przedsięwzięć  służących nauce, np. programy wydawnicze, 
konferencje, szkolenia.

Rok 2015 był ostatnim rokiem realizacji programów finansowanych z funduszy strukturalnych na lata 
2007-2013 w ramach POIG: MPD, Team, Welcome, Ventures, Homing Plus, Powroty oraz POKL - projekt 
szkoleniowy SKILLS, którego celem było doskonalenie przez naukowców tzw. umiejętności miękkich 
(program Inter, Impuls, eNgage, Mentoring-Coaching, szkolenia i staże). Równocześnie, Fundacja 
kontynuowała realizację szeregu programów finansowanych ze środków własnych, m.in. stypendia dla 
młodych uczonych w ramach programu START, szereg nagród naukowych (w tym Nagroda FNP oraz 
Polsko-Amerykańska i Polsko-Niemiecka nagroda naukowa) czy seria wydawnicza MONOGRAFIE. W 
ramach tych działań Fundacja przyznała blisko 170 nagród, stypendiów i subsydiów na podstawie 
recenzji i opinii przygotowanych przez 156 krajowych oraz 142 zagranicznych recenzentów. Ponadto, 
dwa programy realizowane w ramach POIG, tj. Team oraz Welcome zostały poddane ewaluacji 
zewnętrznej, której dokonali wybitni uczeni z zagranicy, specjalizujący się naukach o życiu oraz naukach 
ścisłych. Wnioski z analizy potwierdziły, że jakość badań prowadzonych w ramach realizowanych w tych 
programach projektów jest bardzo wysoka i porównywalna ze światową czołówką.

W roku 2015 została uruchomiona nowa oferta programowa Fundacji, która będzie finansowana z 
funduszy strukturalnych w ramach PO IR. Oferta ta jest skierowana do najlepszych badaczy, którzy 
uzyskują znaczące wyniki w swojej dziedzinie. Największym i najbardziej prekursorskim 
przedsięwzięciem, którego realizacja została zainicjowana z końcem listopada 2015 r. jest nowy program 
Międzynarodowe Agendy Badawcze. W ramach tego programu promowane będzie tworzenie przez 
wybitnych uczonych, zarówno polskich jak i zagranicznych, nowych jednostek - centrów doskonałości. 
Mają to być miejsca kreatywne, zaangażowane w rozwiązywanie globalnych wyzwań oraz przyciągające 
najlepszych uczonych z kraju oraz z zagranicy, dające młodym naukowcom szansę na ciekawą pracę oraz 
na jak najszybsze uzyskanie samodzielności naukowej. Równolegle do tego projektu Fundacja pracowała 
nad stworzeniem nowych programów: TEAM, TEAM Tech,  First TEAM, HOMING oraz POWROTY.

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i 
wychowanie

W 2015 roku Fundacja 
realizowała łącznie 29 
programów. Realizacja 
większości programów 
była finansowana ze 
środków pochodzących z 
EFRR oraz EFS w ramach 
POIG oraz POKL.
Na finansowanie 
statutowej działalności 
nieodpłatnej w roku 2015 
Fundacja przeznaczyła 
kwotę 62.017 tys. zł. 
Środki te były przekazane 
beneficjentom w postaci 
indywidualnych 
stypendiów, grantów oraz 
różnego rodzaju 
nieodpłatnym dla 
uczestników szkoleniom. 
Ponadto, w ramach 
statutowej działalności 
nieodpłatnej finansowano 
również  organizację 
konferencji. W roku 2015 
rozpoczęto realizację 
programu Pomoc 
Techniczna dla działania 
4.3 oraz działania 4.40 
POIR oraz prowadzono 
intensywne 
przygotowania do 
realizacji programów w 
ramach POIR.

94.99.Z

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

W ramach statutowej 
działalności odpłatnej 
Fundacja prowadziła 
sprzedaż prac 
wydanych w serii 
MONOGRAFIE. 
Działalność wydawnicza 
jako statutowa 
działalność odpłatna 
została podjęta w roku 
2014.  Od początku 
prowadzenia 
działalności 
wydawniczej w tej 
formie wydano łącznie 
7 prac, z czego w roku 
2015 w tej serii ukazały 
się kolejne 4 tytuły.     
Czynności związane z 
opracowaniem, 
wydaniem prac z serii 
MONOGRAFIE, a 
następnie ich promocją 
oraz dystrybucją 
prowadzi na zlecenie 
Fundacji Wydawnictwo 
Naukowe Uniwersytetu 
Mikołaja Kopernika w 
Toruniu. 
Na finansowanie 
statutowej działalności 
odpłatnej w roku 2015 
przeznaczono kwotę w 
wysokości 320 tys. zł.

94.99.Z

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 55 912 979,26 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 48 872 766,73 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 11 055,75 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) Przychody finansowe 7 026 255,78 zł

e) Pozostałe przychody 2 901,00 zł

40 647 851,49 zł

7 173 150,26 zł

0,00 zł

0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 006 198,00 zł

0,00 zł

1 001 198,00 zł

5 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

2.4. Z innych źródeł 7 040 212,53 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 192 473,06 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 171 000,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 45 566,98 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 47 821 001,75 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -13 144 331,17 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -308 304,02 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznegoz 0,00 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 73 276 150,05 zł 171 000,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

62 017 097,90 zł 171 000,00 zł

319 359,77 zł 0,00 zł

0,00 zł

2 084 298,65 zł

8 499 441,87 zł

355 951,86 zł 0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 złz innych zwolnień, jakich: 
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z późn. 
zm.)

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi  na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

64,0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

57,1 etatów

409,0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

2 073,00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

159,00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

5,00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

5,00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 7 724 342,92 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

6 579 547,06 zł

5 660 296,49 zł

- nagrody

- premie

818 797,93 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 100 452,64 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 144 795,86 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

1 144 795,86 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 81 590,24 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 063 205,62 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

36 141,43 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

3 180,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

8 130,71 zł

0,00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0,00 osób

0,00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0,00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0,00 osób

0,00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

127 033,92 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

3 980,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

Ad1. Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych w 
2015 r. nie zawiera wynagrodzeń wypłaconych członkom 
Rady Fundacji, które wypłacono w łącznej kwocie 267.120  
zł.

Ad. 8  Najwyższe miesięczne wynagrodzenie (brutto) 
wypłacone członkom Zarządu w 2015 r. obejmuje 
wynagrodzenie zasadnicze z tytułu umowy o pracę oraz 
nagrodę roczną.

Nagrodę roczną dla członków Zarządu oraz jej wysokość - 
nieprzekraczającą maksymalnie trzykrotności przeciętnego 
miesięcznego wynagrodzenia członków Zarządu, 
otrzymywanego w roku poprzedzającym przyznanie 
nagrody - uchwala Rada Fundacji, po przyjęciu 
sprawozdania rocznego z działalności Fundacji wraz ze 
sprawozdaniem finansowym.

Ad. 11 Wysokość najwyższego miesięcznego 
wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
Fundacji w 2015 r. obejmuje wynagrodzenie zasadnicze z 
tytułu umowy o pracę oraz nagrodę roczną.

Decyzję o przyznaniu nagrody pracownikowi oraz jej 
wysokość - nieprzekraczającą maksymalnie trzykrotności 
przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia pracownika 
otrzymywanego w roku poprzedzającym przyznanie 
nagrody - podejmuje Zarząd Fundacji.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

71 456,58 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Wanda Krzemińska
Dyrektor ds. Finansowo-

Księgowych
(Główny Księgowy)

15.07.2016

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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